DGP
Diretoria de Gestao e Valorizacao de Pessoas
Relatorio de Atividades 2020

Atendimento E-SIC 48 48
Atendimento Ouvidoria 27 27
Processos Movimentados 384 384
Atendimento E-mails 4.100 2.200
Atendimento por Ligacdo/Whatsapp (Home Office) 1.980 1.700
Assinaturas de despachos e documentos no SIPAC 5.808
Homologacao de langamentos no SIAPE 1581
Quadro Fixo de Provimento MEC 3
Reunides 125
Desbloqueio e autorizacdo SIAPE Exercicios 391
Anteriores
Elaboracdo de Documentos e Pareceres 53
FORGEP 4
12.254

DAAF
-7V -

Processos Tramitados e Incluidos no sistema 5508
SIAPE e controle )

Abono de Permanéncia

Processo Judicial 1

Aceleracao da Promocao 75
Afastamento para Estudo ou Missdo no Exterior 10
Afastamento para Pés-Graduacao Fora do Pais 4
Afastamento para Pés-Graduacéo no Pais 57
Alteracdo de Dados Pessoais 7
Alteracéo de Regime de Trabalho 5
Auxilio Natalidade 14

Cadastro de Dependente 65
Colaboragédo Técnica 1

Complementacao Pedagdgica 41



Total de Demandas

11.922

SIG, Portarias e outras demandas



Acoes no SIGAADMIN 944

Portarias Recebidas 1.639
SIPAC Envio de Processos 1.573
SIPAC Redcebimento de Processos 1.573

SIGADMIN: Cadastro CLA e CPPD de seus
membros; adiciono unidade extra e cadastro/excluo
servidores das unidades.

Ajustes Unidades com Suporte: Encerro
designacdes de unidades excluidas do SIGRH e
SIGADMIN e insiro nas novas unidades para a
composicao da estrutura organizacional do Campus.

Comunicacédo externa através de celular, whatsap,
Hangouts

CARF I
SIG, Portarias e outras demandas - 3.117

Desbloqueio SIGAC 156

Envio contracheques/comprov.rendimentos IR 107
Recebimento Processo SIPAC - autorizados 26
Convocacgfes candidatos 42
Envio listagem documentos e exames 25
Atendimento presencial candidatos 20
Inclusdo documentos processos 285
Tramitagdo de processos 38

e-mails recebidos e respondidos 2.400
Atos admissionais CGU resolvidos 18

CADJE
Tipo de Solicitacdo Atendidas

Abono de Permanéncia 3149

Alteracéo de Regime de Trabalho 5 0 5

Aposentadoria 16 1 15

Apura_lgao de I_nd|C|os de 12 0 12

irregularidade
Atendimento Presencial 0 0 0
Atualizacdo de Fundamento de 0 0 0

Aposentadoria



Auditoria da CGU 79 0 79

Auxilio Funeral 6 0 6
Averbacéo 85 11 74

Central SIPEC 33 4 29
Comprovante de Rendimentos 0 0 0

Contagem de Tempo de

Contribuicéo e 2 L
Desaverbacéo 1 0 1
Exercicios Agtoegc;;?iso e Reposicéo 170 0 170
Elaborag&o de Notas Técnicas 4 0 4
Elaboragéo de PPP 2 0 2
ePessoal 4 4 0
Esclarecimento Legal 4 2 2
Isencdo de Imposto de Renda 3 0 3
Licenca Prémio por Assiduidade 4 0 4
Oficio 27 0 27
Penséo Civil 7 0 7
Retificacdo a Pedido 2 0 2
Recadastramegtc()) 'qu lj;ltos de pessoal 282 276 6
Reverséo 0 0 0
Acao de Auditoria de Pessoal CGU e 5
TCU
Correio EIetrﬁELc\;)ia-dl'\;espondido ou 2504
Elaboragéo de chumentos e 35
Manuais

Aceleracdo da Promogédo Docente 75
Admisséo 8

Afastamento para Estudo ou Missdo no Exterior 12
Afastamento para Pés-Graduacao do Pais 6
Afastamento para Pés-Graduacéo no Pais 45
Alteracdo de Dados Pessoais 47
Alteracao de Exercicio de Anistiado 18
Alteracao de Jornada de Trabalho (Técnico) 5
Alteracdo de Regime de Trabalho 7

Aquisicéo: Material de Consumo TI 2
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Célculos e Lancamentos no SIAPE _ 13.977

Retroativo Progresséo por Mérito e por Capacitagéo 588
Retroativo Progresséo e Promocéao Funcional 665
Retroativo Incentivo a Qualificacdo 93
Retroativo Titulacdo e RSC 110
Retroativo Admissfes e Contratagdes 8
Retroativo Abono de Permanéncia, Aposentadoria e Penséo Civil 21
Retroativo Auxilio Natalidade e Auxilio Pré-Escolar 2
Retroativo Altera(;z?l_o de Regi_me e _Adicionais de -
Insalububridade/Periculosidade
Retroativo Vacancias e Exoneragdes 9
Rescisé@o e Término de Contrato de Professores Substitutos 39
Nomeacdes, Exoneracdes de CD e Designacdes e Dispensas de FG 60
Gratificacéo por Encargo de Cursos ou Concursos 125
Acertos de licengas: capacitag_éo, prémio, ge_stante, paternidade, a9
NOJO, GALA, interesses particular
Acertos de afastamentos COVID, trabalho remoto, do pais e no pais 836
Acertos de afastamentos para saude pessoal ou da familia 202
Acertos de autorizacao e ressarcimento de auxilio moradia 28
Acertos de movimentacéo (Cesséo, Redistribuicdo, Remocéo, 5
EX.Provisorio)
Acertos e langamentos em folha de estagiérios 42
Acertos de pagamento suspenso e re_cadastramento de aposentados 4
e pensionistas
Concessao, célculo e cgd_astro d_e aux_ilios transporte (escala de -
vigilantes inclusive)
Concesséo, calculo e pagamentos de substituicdes de fungéo de e
confianca
. OuwrasDemandas |
Processos analisados de per capita satude suplementar 168
E-mails recebidos, lidos e respondidos de per capita saude 5=
suplementar
E-mails recebidos pela COPAG 3.960
E-mails respondidos pela COPAG 3.319
Solicitagbes a Central SIPEC 15
Processos diversos 9
Processos de exercicios anteriores abertos, calculados e cadastrados 382

Processos de reposi¢do ao erério abertos, calculados e langcados 16



Outras atividades: Atendimento para férias, gratificacdo natalina,
imposto de renda e plano de seguridade social,
conferéncia de faltas e adicional noturno, calculos de pensao
alimenticia, producdo mensal da GFIP no SEFIP,
emissao de GRU, atendimento as auditorias do SIAPE e as
solicitacbes CGU/TCU/PROCURADORIA/CADJE,
reunides diversas pelo Zoom, Meet, Hangouts e Teams, acertos com
a conveniada GEAP Saude, entre outras.

—

Afastamento para estudo ou misséo no exterior 11
Afastamento para pos-graduacao 62
Licencga para atividade politica 7
Alteracdo de Regime de Trabalho 8
Licenca: capacitacéo 23

Licenca: interesse particular

Licenga: por motivo de afastamento de conjuge

Solicitagcdo: capacitagéo 5
IQ 83
Progressao por capacitagéo 245
Progressao por mérito 456
RSC 38
RT 24
Aceleragédo de promocao 67
Homologacao estagio probatdrio 130
Chamada Publica Instrutor Interno 16
Alteracdo de Jornada de Trabalho: TAE 5
Complementacado Pedagdgica 78
Licencga: Participagdo em Competicéo 1

Memorandos 23

Banco de Interesse de Remoc¢é&o — BIR Entregue

Entregue
maio e junho

Forum Permanente de Gestdo de Pessoas 2

LNC - Levantamento de Necessidade de Capacitacéo

1.292



PDP - Plano de Desenvolvimento de Pessoas

BIRE - Banco de Interesse de Redistribuicao

Chamada Publica — Instrutor Interno

Ambientacao de Servidores do IFRJ

Edital de Afastamento para pés-graduacéo

Em

Em

Em

Entregue
Entregue

andamento
andamento

andamento

Relatério do Total de Respondentes x Total de Servidores

Calendario LNC: 15/05/2020 a 15/06/2020 - 15/05/2020 a 15/06/2020

Quantitativo de Total de Porcentagem Cursos Qualificacdes Qualificacdes
Respondentes Servidores Ativos solicitados solicitadas 2021 solicitadas total
255 2055 12,4 % 978 97 155

Cursos e qualificacfes por segmento
Qualificagéo Qualificagéo Qualificacéo
Cursos TAE Cursos Docente | Cursos Gestor TAE 2021 Docente 2021 Gestor 2021
289 203 486 39 21 37

Fluxos atualizados e disponibilizados no site - Fonte DGP

1

Seguranca do Trabalho

Acdes 107

Elaboracéo de Laudo de Insalubridade

Elaboracéo de despachos informativos em processos

pendentes devido a pandemia !
Elaboracédo de PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario 3
Elaboracéo de LTCAT — Laudo técnico das condicdes 1
ambientais do trabalho
Elaboracgéo de informativo 1
Participacdo em reunifes de equipe de marcgo até dezembro 34
Participacdo de reuniées com a CISSP da Reitoria e as 6
CISSPs dos Campi
Participagdo em reunido com a Governanca 1
Participagdo em reunido com a Coordenacao de Saude do 5
Trabalhador
Participagdo em reunido com as CoSAATSs dos Campi 1
Reviséo do novo regulamento da CISSP, solicitado pela 1
CISSP Reitoria
Elaboracéo do diagndstico para o retorno ao trabalho 15
presencial
Elaboracéo do Projeto da Politica de Seguranca do IFRJ 1
Elaboracéo de Instru¢des Técnicas 7
Elaboracéo de Instrucéo Técnica para Emergéncia em 1
Laboratério
Processos de compras 3

Visitas técnicas presenciais 2



Participagdo em reuniéo com a Diretoria de Licitagéo
Elaboracéo do PAGR Campus Niterdi

Elaboracao de check list para diagnostico das condi¢des
atuais relativas ao projeto de incéndio e panico dos campi

Participacdo em reuniées com: COE, PRODIN, DGP, DQDP,
PRO-REITORES

Participacdo da Semana interna de prevencéao de acidentes
de trabalho - SIPAT

Resposta ao questionario sobre o relatério final do Grupo de
Trabalho - GT Interinstitucional composto por 12 érgaos.

Acdes da GESTAO AMBIENTAL - GA

1. Elaborar e implementar politica de Gestdo Ambiental no IFRJ;
2. Promover a sustentabilidade socioambiental e econbmica no IFRJ;
3. Apoiar e subsidiar os Campi e a reitoria nas questdes técnicas relacionadas a Gestdo Ambiental;

4. Incentivar e orientar 0s setores responsaveis a adotarem medidas que visem a: eficiéncia do gasto
publico; reducdo de impactos socioambientais negativos decorrentes de suas atividades; gestédo integrada
de residuos e implantagdo de programas relacionados a qualidade de vida dos servidores;

5. Promover a¢des de sensibilizagdo no ambito do IFRJ;

6. Promover a troca de experiéncias praticas de sucesso e o desenvolvimento de processos, instrumentos,
tecnologias e metodologias inovadoras, no que tange a promoc¢ao da sustentabilidade socioambiental.

7. Coordenar as Comissfes que tratam de temas relacionados a sustentabilidade socioambiental no
ambito da reitoria do IFRJ e apoiar as a¢des das Comissdes que tratam dos mesmos temas nos Campi do
IFRJ;

8. Representar o IFRJ nas redes, féruns e outros eventos da area.
9. Coordenar os trabalhos da area ambiental nos polos de SST.

10. Apoiar as ag¢Oes de: defesa do meio ambiente; solidariedade; producéo e consumo sustentaveis;
cooperativismo; compartilhamento de tecnologias sociais voltadas a preservacao do meio ambiente e
difusdo do conhecimento na comunidade interna e externa do IFRJ.

Acdes da GA

- Apoio técnico aos processos de regularizagdo ambiental e promocédo da sustentabilidade
socioambiental na Reitoria e nos Campi;

- Acdes diversas de sensibilizacdo quanto a sustentabilidade, economia de recursos, solidariedade e
gualidade de vida no IFRJ;

- Acdes diversas de destinacdo correta de residuos pds consumo

Programas e Projetos

- Agenda Ambiental na Administracéo Publica - A3P na Reitoria e nos Campi do IFRJ;



- Implantar a Coleta Seletiva Solidaria no @mbito do IFRJ;

- Implementar o Plano de Logistica Sustentavel - PLS;

- Grupo de Trabalho de Eficiéncia Energética

COORDENACAO-GERAL DE SAUDE DO TRABALHADOR - CST|

Promocdao de Saude:

30 Rodas de Acolhimento Virtuais: realizadas semanalmente de 25/03 a 14/10/2020, com um
grupo de servidores do IFRJ;
12 Boletins Informativos (temas diversos), disponiveis em

https://portal.ifri.edu.br/prodin/dgp/cst/informativos

04 Rodas de Conversas sobre Saude do Trabalhador, via Google Meet, com servidores de
diversos campus do IFRJ;

03 Lives no canal do youtube do IFRJ, em parceria com a Comunicacao, sobre Nutricdo; COVI-
19 e Manutengéo da autoestima durante o tratamento de cancer;

02 Protocolos de Biossegurancga para as Atividades Presenciais no IFRJ, construidos
conjuntamente com as equipes de Gestdo Ambiental, Seguranca do Trabalho e Servicos de
Saude do IFRJ. Disponiveis em https://portal.ifri.edu.br/prodin/dgp/cst/protocolos-

biosseguranca-e-cartilhas

01 E-book: “ESTAMOS GRAVIDOS! Guia de orientacées e reflexes da gestacéo ao pos-parto”
(em fase de revisao do conteudo);

13 Acolhimentos psicoldgicos;

10 Atendimentos/orientacdes nutricionais;

08 Atendimentos psicossociais;

03 Atendimentos/orientacdes fisioterapicas;

02 Atendimentos/orientacdes sociais;

01 Parecer Social, demandado pelo Ministério da Infraestrutura; e

Levantamento dos servigos ambulatoriais de fonoaudiologia, de fisioterapia e de saude mental

na rede publica de salde do estado e da cidade do Rio de Janeiro.

Atividades Periciais Presenciais

23 JUNTA POR
ANO ORGAO SINGULAR | JUNTA . TOTAL
VIDEOCONFERENCIA

IFRJ 111 24 2 137
01/02/2020
INES 63 13 0 76
A
MAPA 50 5 1 56
11/12/2020

ANS 34 5 0 39



https://portal.ifrj.edu.br/prodin/dgp/cst/informativos
https://portal.ifrj.edu.br/prodin/dgp/cst/protocolos-biosseguranca-e-cartilhas
https://portal.ifrj.edu.br/prodin/dgp/cst/protocolos-biosseguranca-e-cartilhas

ANCINE 24 2 26
IFF 22 1 23
IBC 12 3 15
IBAMA 8 4 12
INPI 5 0 5
ICMBIO 4 3 7
IPEA 3 2 5
IBRAM 3 2 5
FUN. NAC. INDIO 1 2 3
ANEEL 1 1 2
FUNARTE 0 2 2
IPHAN 2 0 2
MIN. INFRAESTRUTURA 1 0 1
ANTAQ 1 0 1
PERICIAS EM TRANSITO* 19 3 23
TOTAL GERAL 364 72 440




