MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 046/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro, IFRJ, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a abertura das inscricoes para o Processo Seletivo Simplificado destinado a
contratacao de Professor Substituto, conforme demandado pelos campi do IFRJ, localizados na Regiao dos Lagos
(Arraial do Cabo) e nas Regides Baixada Fluminense (Belford Roxo, Nildpolis e Sao Joao de Meriti), Metropolitana
(Niteroi, Realengo e Rio de Janeiro) e Sul Fluminense (Pinheiral, Resende e Volta Redonda), nos termos da Lei N°
8.745, de 09/12/1993.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo tem por objetivo a contratacao de Professor Substituto na proposicao do
planejamento académico das vagas nas regides por demandas dos campi do IFRJ.

1.2. O candidato aprovado neste Processo Seletivo ndo tera direito a contratacao automatica, a qual se dara a
critério e a conveniéncia do planejamento académico e administrativo do IFRJ no periodo de vigéncia do certame.

1.3. Havendo provimento futuro e no interesse da Administracao, os candidatos habilitados poderao optar por
serem nomeados para vagas nos locais ofertados na ocasidao, ou seja, em campi/regides diferentes da vaga
originaria ou aguardar uma possivel convocacao futura, exclusivamente, para o local ao qual concorreu a vaga,
dentro do periodo de validade do certame.

1.4. Enquanto durar o estado de calamidade publica criado pela Pandemia do Coronavirus - COVID-19, os
professores contratados pelo IFRJ poderao atuar nos cursos por meio do trabalho remoto e atividades pedagogicas
ndo presenciais (APNPs) nos diferentes niveis de ensino de atuacdo da instituicdo: Formacao Inicial e Continuada
(FIC), Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio (inclusive na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos),
Graduacdo, Pos-graduacao lato ou stricto sensu, de acordo com as necessidades da Instituicao, desenvolvendo
atividades académicas de ensino, pesquisa e extensdo, com atendimento prioritario as demandas do ensino.
Ultrapassada a crise sanitaria e o retorno a normalidade, os professores contratados poderao atuar nos cursos,
presenciais e/ou a distancia.

1.4.1. O trabalho do docente também podera ser desenvolvido de forma presencial e hibrida (remoto e
presencial), de acordo com as demandas do campus de atuacao.

1.4.2. E responsabilidade do professor contratado utilizar meios proprios (“gadgets”) para desenvolver as
atividades requeridas pelo trabalho remoto, nao cabendo ao IFRJ, salvo em caso de disponibilidade, oferecer tais
recursos.

1.5. Todas as vagas possuem o regime de trabalho de 20 (vinte) e/ou 40 (quarenta) horas, o qual sera definido no
momento da contratacao, de acordo com o interesse da Administracao.

1.5.1. O horario de trabalho compreende os turnos da manha, tarde e noite, inclusive, aos sabados nos turnos da
manha e tarde, sendo a distribuicao da jornada semanal realizada semestralmente pelo campus, conforme as
demandas dos cursos ofertados.

1.5.2. As atividades remotas poderao ser realizadas de modo sincrono ou assincrono, de acordo com as demandas
dos campi.

1.6. Em funcdo das demandas da Instituicdo ou insuficiéncia de carga horaria minima em atividades de ensino, o
docente podera ser designado a atuar em mais de um campus do IFRJ, em dias distintos, preferencialmente, dentro
da mesma regiao.

1.7. O ANEXO | - Tabela de Requisitos e Distribuicdo das Vagas apresenta a relacao do nome da disciplina, a
escolaridade/pré-requisito minimo exigido para contratacao e a sua distribuicdo entre as regides de localizacao
dos campi do IFRJ.

1.8. O ANEXO Il - Endereco dos campi informa os enderecos dos campi do IFRJ.
1.9. O ANEXO Il - Cronograma descreve as datas previstas para as realizacoes de eventos deste certame.
1.10. O ANEXO IV - Tabela para Analise do Curriculo detalha os itens e as pontuacdes para a Analise do Curriculo.

1.11. O ANEXO V - Critérios para Avaliacdo da Entrevista Remota especifica os critérios e as pontuacdes para a
Entrevista Remota.
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1.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar na péagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-
docente/professor-substituto todas as etapas, conforme o ANEXO Il - Cronograma e as publicacoes
disponibilizadas na pagina https://portal.ifrj.edu.br.

1.13. Para este processo seletivo, o candidato devera utilizar os meios proprios (“gadgets”) para a sua
participacao, sendo de inteira responsabilidade do candidato providenciar o solicitado para a sua informacao e
comunicacao, pois 0s mesmos nao serao fornecidos pelo IFRJ.

1.14. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao
das normas e condicdes estabelecidas neste edital, em relacao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.2. Estar em dia com o servico militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
2.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

2.4. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos.

3. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

3.1. Qualquer cidadao podera impugnar este edital, desde que envie um e-mail para concursos@ifrj.edu.br,
relacionando nele o item e/ou subitem o qual sera o objeto de impugnacao e seu fundamento legal, no periodo
estabelecido no ANEXO Ill - Cronograma, até as 23h59min.

3.2. Os pedidos de impugnacao serao julgados pela Diretoria Adjunta de Acesso, Concursos e Processos Seletivos
(DACPS) e respondidos diretamente ao e-mail do impugnante.

3.2.1. Caso a decisao seja pela impugnacéo do edital ou parte do edital, havera a ampla publicidade no portal do
IFRJ.

3.2.2. Das decisdes tomadas pela DACPS, nao havera recursos.

4. DAS INSCRIGOES ON-LINE

4.1. Diante da emergéncia de salde publica, de importancia internacional decretada pela Organizacao Mundial
de Saude - OMS, em decorréncia da Pandemia do Coronavirus - COVID-19, o IFRJ vem adotando o distanciamento
social fisico. Por isso, as inscricoes e demais etapas deste Processo Seletivo Simplificado para Contratacao de
Professor Substituto serao realizadas no formato remoto.

4.2. As inscricOes estarao abertas durante o periodo estabelecido no ANEXO Il - Cronograma, até as 23h59min,
e deverdo ser realizadas, exclusivamente, on-line, sendo que o candidato devera atender os seguintes
procedimentos:

l. Acessar a pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto;

Il. Preencher o Formulario de Inscricdo. Os candidatos que solicitarem a isencdo da taxa de inscricdo
deverao assinalar essa opcao no formulario;

M. O candidato devera anexar os seguintes documentos, em arquivos separados, no formato PDF:

a) Guia de Recolhimento da Uniao (GRU) e Comprovante do Pagamento da GRU, conforme descrito no
subitem 4.8 deste edital;

b) Diploma(s) de Graduacéo e de Pds-Graduacéo correspondentes a exigéncia de sua area;

c) Comprovacoes de experiéncias profissionais e docentes, conforme relacionadas no item 5,
referentes a 12 Etapa deste edital;

d) Curriculo Lattes extraido da Plataforma Lattes do CNPq: http://lattes.cnpq.br/.

IV. Para os candidatos que solicitarem isencdo: a inclusdo da documentacdo comprobatoria relacionada
no subitem 4.9, além dos listados no subitem 4.2, inciso lll.

4.2.1. Cada documento anexado sera considerado um arquivo e devera ser digitalizado e identificado pelo nome
do arquivo e do candidato (Ex.: Diploma de Graduacao - Nome completo do candidato).

4.2.2. A Confirmacédo da Inscricao trata-se, exclusivamente, da confirmacdo do pagamento da taxa de
inscricdo e da condicao de isento. Cabera a Banca Examinadora, posteriormente, averiguar se os documentos
comprobatérios a concorréncia da vaga, exigidos neste Edital, foram entregues, bem como verificar a
compatibilidade entre a formacao do candidato e as exigéncias para a vaga pretendida.
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4.2.2.1. Apenas o pagamento da taxa de inscricdo ndo garantira a participacdo do candidato neste certame.

4.2.3. Caso o candidato ndao anexe o comprovante de pagamento juntamente com a GRU gerada ou a
documentacao de comprovacao de isencdo, ele tera a sua inscricdo indeferida.

4.2.4. Em hipdtese alguma, sera aceita a documentacdao encaminhada por via postal, fax ou meio diferente ao
definido neste edital.

4.2.5. Os documentos enviados pelo candidato no periodo de inscricdio ndo poderdao ser substituidos
posteriormente.

4.2.6. Nao sera permitida a inclusdao de documentos no periodo de recursos. Os documentos enviados fora do
periodo de inscricao nao serdo avaliados, seja em qualquer outra etapa do processo seletivo.

4.3. O candidato podera se inscrever em mais de 1 (uma) vaga, sendo que serdao gerados nimeros de inscricoes
diferentes e, consequentemente, GRUs para o pagamento de taxa de inscricao para cada disciplina. Para aqueles
solicitantes de Isencao da Taxa de Inscricao, deverao observar o deferimento dos pedidos para a confirmacao de
sua inscricao para cada disciplina no processo seletivo.

4.3.1. E de responsabilidade do candidato observar atentamente as datas e/ou os horarios da etapa das entrevistas
remotas. Caso as datas e/ou horarios coincidam, o candidato devera optar por apenas 1(um) vaga, uma vez que
ndo estao previstas alteracoes ou remarcacdes de datas e/ou horarios para a respectiva etapa, cumprindo-se,
assim, as datas estabelecidas no ANEXO Il - Cronograma deste Edital e os horarios divulgados previamente na
pagina deste processo seletivo.

4.4, Caso o candidato precise retificar um dos dados do formulario de inscricdo, com a excecdo do campus de
atuacdo, a disciplina e 0 nome do candidato, ele podera altera-los durante o periodo de inscricdo estabelecido
no Cronograma (Anexo lll) deste Edital.

4.4.1. O candidato que precise retificar o campus de atuacdo, a disciplina e o nome do candidato devera
realizar uma nova inscricao para este mesmo processo seletivo, sendo validada somente a ultima inscricao
realizada.

4.5. 0 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) devera ser exclusivamente do candidato que se inscrevera no processo
seletivo.

4.6. E obrigacédo do candidato conferir os dados constantes no Formulario de Inscricio e tomar conhecimento das
informacdes nele contidas.

4.7. Uma vez que o candidato se inscreva neste processo seletivo, ele ndo podera declarar desconhecimento das
normas e requisitos relacionados no Edital.

4.7.1. O IFRJ ndo se responsabilizara por inscricdes nao realizadas completamente pelo candidato, devido a
problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacao, problemas relacionados a conexao da internet ou fatores externos.

4.7.2. E responsabilidade do candidato conhecer o edital para verificar se preenche todos os requisitos antes de
se inscrever. E responsabilidade do candidato se inscrever corretamente na disciplina e no campus de atuacdo ao
qual pretende concorrer, bem como preencher todas as informagdes do Formulario de Inscricao e enviar os
documentos exigidos, considerando que a autenticidade dessas informacdes sera verificada ao longo do processo
seletivo e inclusive, apos, caso se classifique e venha a ocupar uma das vagas no IFRJ.

4.8. A taxa de inscricdo do concurso tera o valor de R$ 80,00 (oitenta) reais, devendo ser paga em qualquer
agéncia do Banco do Brasil, através da Guia do Recolhimento da Unido - GRU, disponivel no endereco eletronico:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp, € com todos os dados preenchidos
(Unidade Gestora - UG n° 158157, Gestdo n° 26433, codigo de recolhimento n°28883-7, referéncia n°542019,
competéncia - més/ano, vencimento - dia, més e ano do respectivo recolhimento, CPF do candidato, nome do
candidato e o valor principal - RS 80,00).

4.8.1. O pagamento da GRU, inclusive para os candidatos que tiverem o pedido de isencao indeferido, devera ser
feito até a data limite indicada no ANEXO IIl - CRONOGRAMA.

4.8.2. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago pela GRU para outra pessoa, assim como a transferéncia
da inscricao para pessoa diferente daquela que a realizou. Também, nao sera permitida a transferéncia do valor
da GRU de uma vaga para outra.

4.8.3. O pagamento da taxa de inscricao so tera validade para o presente processo seletivo e seu valor so sera
devolvido em caso de cancelamento do mesmo.

4.8.4. Serao automaticamente canceladas as inscricdes cujos pagamentos tenham sido agendados e que nao foram
efetivamente pagas até a data limite do pagamento da GRU, conforme o periodo estabelecido no ANEXO Il -
Cronograma, independentemente do motivo alegado pelo candidato.
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4.9. 0 candidato podera solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, no periodo definido no ANEXO IIl - Cronograma,
assinalando uma das opcdes abaixo no Formulario de Inscricao, e anexar os seguintes documentos comprobatarios
em formato PDF:

I. SE FOR INSCRITO NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL, DE QUE TRATA O
DECRETO FEDERAL N° 6.135, DE 26 DE JUNHO DE 2007, ACRESCENTAR:

- COMPROVANTE DE CADASTRAMENTO no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, o qual
devera ser emitido no site: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php. O mesmo devera
estar ativo e com Ultima atualizacdo cadastral até o dia 01/11/2021.

Il. SE FOR DOADOR DE MEDULA OSSEA EM ENTIDADES RECONHECIDAS PELO MINISTERIO DA SAUDE,
ACRESCENTAR:

- Copia simples do Documento Oficial (carteirinha de doador) emitido pelo Registro Nacional de Doadores de
Medula Ossea (REDOME).

4.9.1. Serao INDEFERIDAS as solicitacbes de isencées que nao estiverem acompanhadas dos documentos
comprobatorios exigidos no subitem 4.9.

4.9.2. E vedado o acréscimo de documentos ao requerimento de isencdo apds o periodo estabelecido no ANEXO
lll - Cronograma.

4.10. O Resultado Preliminar da Solicitagdo de Isengcdo sera divulgado na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto, apos as 18h, conforme definido no ANEXO Il -
Cronograma.

4.10.1. A Confirmacao Preliminar da Solicitacdo de Isencdo admitira recursos. O candidato devera preencher o
formulario encontrado na pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto e envia-lo
como anexo para o e-mail recursosconcursos@ifrj.edu.br.

4.10.2. O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o primeiro e-
mail enviado.

4.10.3. Os recursos enviados fora do prazo estabelecido no ANEXO Ill - Cronograma serao indeferidos.
4.10.4. Nao serao admitidos acréscimos de documentos ao requerimento de recursos para a isencao.
4.10.5. O parecer sobre os recursos interpostos é irrecorrivel.

4.11. O Resultado Final da Solicitacdo de Isencdo sera publicado na data prevista no ANEXO Ill - Cronograma,
na pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto, apds as 18 horas.

4.12. O candidato que tiver seu pedido de isencao DEFERIDO tera a inscricado automaticamente validada e devera
acompanhar as demais etapas previstas neste Edital.

4.12.1. O candidato que tiver seu pedido de isencao INDEFERIDO devera gerar a GRU, respeitando a data
limite para pagamento indicada no ANEXO Ill - Cronograma, e inclui-la juntamente ao comprovante de
pagamento a sua inscricdo, conforme estabelecido nos subitens 4.2 e 4.8.

4.12.2.0 candidato que tiver a solicitacao de isencdo indeferida e nao realizar o pagamento da taxa de inscricao
do processo seletivo sera considerado desistente e tera sua inscricdo automaticamente invalidada.

4.13. Aisencao sera concedida somente para o processo seletivo de que trata este Edital.

4.14. A Confirmacao Preliminar da Inscricdao estara disponivel na pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-
docente/professor-substituto no periodo previsto no ANEXO Ill - Cronograma, apos as 18 horas.

4.14.1. A Confirmacao Preliminar de Inscricdo admitira recursos. O candidato devera preencher o formulario
encontrado na pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto e envia-lo como anexo
para o e-mail recursosconcursos@ifrj.edu.br.

4.14.1.1. Para a fundamentacdo de seu recurso, o candidato podera encaminhar a GRU e o comprovante de
pagamento enviados no periodo de inscricao.

4.14.2. O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o primeiro e-
mail enviado.

4.14.3. Os recursos enviados fora do prazo estabelecido no ANEXO Il - Cronograma serao indeferidos.

4.14.4. Nao serdo admitidos acréscimos de documentos ao requerimento de recursos para a confirmacao de
inscricdo, com a excecao do que esta estabelecido no subitem 4.14.1.1.

4.14.5. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

4.16. A Confirmacdo Final da Inscricao sera divulgada, na data prevista no ANEXO Il - Cronograma, na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto, apds as 18 horas.

4.17. Séo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo, o
pagamento da GRU, bem como a conferéncia e o envio dos seus documentos comprobatorios, em observancia as
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normas e condicOes estabelecidas neste Edital, ndao cabendo a Diretoria Adjunta de Acesso, Concursos e Processos
Seletivos (DACPS) conferir os documentos enviados, com a excecdo do que é descrito no subitem 4.2.2.

4.18. No periodo de recursos (resultado de isencdo ou confirmacao de inscricao), o candidato nao podera retificar
a disciplina e o campus de atuacao para o qual se inscreveu.

4.19. O candidato devera manter, sob sua posse, para eventuais comprovacoes, a copia do Formulario de Inscricao
no processo seletivo, a GRU e o comprovante original de pagamento.

4.20. Havendo divergéncias entre os dados constados na Confirmacao da Inscricdo e no Formulario de Inscricao,
prevalecerao as informacdes constantes no Formulario de Inscricdo.

4.21. Cabera a Banca Examinadora, posteriormente, averiguar os documentos comprobatérios do candidato. Caso
seja constatada a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos neste Edital, o candidato sera considerado
eliminado.

4.22. Caso seja constatada a auséncia e/ou a irregularidade na documentacao enviada, o candidato podera ser
desclassificado em qualquer uma das etapas deste processo seletivo.

4.23. O candidato que prestar falsa declaracdao podera responder criminalmente, nos termos do Artigo 299 do
Codigo Penal - Decreto Lei N° 2848/40, em um procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo constara de 2 (duas) etapas:

ETAPA NATUREZA PONTUACAO MINIMA PONTUACAO MAXIMA
1% | Analise de Curriculo Eliminatoria/Classificatoria 0,1 ponto 40 pontos
2% | Entrevista Remota Eliminatoria/Classificatoria 40 pontos 60 pontos

5.1.1. As avaliacoes previstas - a Analise do Curriculo e a Entrevista Remota - serdo realizadas por uma Banca
Examinadora especifica para cada vaga deste processo seletivo (ANEXO VI).

5.1.1.1. As Bancas Examinadoras serdo divulgadas no dia anterior a realizacdo da Entrevista Remota.

5.1.1.2. Os candidatos nao poderao entrar em contato direta ou indiretamente com as bancas, sob o risco de ser
eliminado deste processo seletivo.

5.2. Sera eliminado deste Processo Seletivo, a qualquer momento, o candidato que:

a) nao cumprir o exigido em todas as etapas previstas neste Edital;

(=2

causar desordem nos trabalhos referentes a este processo seletivo;

o 0

)
) nao enviar a documentacao exigida no subitem 4.2;
) utilizar-se de documentos falsos ou irregulares para participar do processo seletivo; e

e) nao comparecer a Entrevista Remota.

5.3. Os resultados so terdo validade para as etapas de selecdo a que se referem o presente Edital.

12 ETAPA: ANALISE DE CURRICULO

5.4. A Analise do Curriculo consistira na avaliacdo dos documentos listados e enviados como anexo, no ato da
inscricao, conforme exigido no subitem 4.2, e tera como critérios de avaliacao os previstos no ANEXO IV - Tabela
para Analise de Curriculo. Sera uma etapa eliminatoéria/classificatoria. Os candidatos que nao atingirem a
pontuacao minima ou nao comprovarem possuir o perfil (requisitos) compativel com a vaga pretendida, mediante
documentacao enviada pelo e-mail de inscricao, estara eliminado do processo seletivo.

5.4.1. Somente serao considerados, para fins de pontuacao, os titulos relativos a(s) disciplina(s) para a qual(is) o
candidato concorre, conforme exigido no ANEXO | - Tabela de Requisitos e Distribuicdo das Vagas. Cabera, a
Banca Examinadora, a analise da correspondéncia entre o(s) titulo(s) exigido(s) e o(s) titulo(s) apresentado(s).

5.5. Nao sera pontuado o titulo de graduacdo exigido como requisito para o perfil da vaga, mas devera ser
comprovada a conclusao do referido curso, mediante o envio da c6pia do Diploma de Graduac¢ao, conforme o
subitem 4.2, inciso lll, alinea b.

5.6. Somente sera considerado o titulo de maior formacdao académica. Nao sera considerada a pontuacao
cumulativa da mesma titulacao ou de titulacdoes diferentes.

5.7. Para fins de comprovacao da conclusao do curso de pos-graduacao stricto sensu em nivel de Mestrado ou
Doutorado, sera aceito o diploma ou o certificado/declaracao de conclusao do curso (a declaracao devera ser
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acompanhada, obrigatoriamente, de histérico escolar que permita identificar o nimero de créditos obtidos, as
disciplinas cursadas e a indicacdo do resultado do julgamento da dissertacdo ou tese). A declaracdo devera ser
emitida em papel timbrado e com o carimbo de CNPJ da instituicdo responsavel pelo curso.

5.8. Para fins de comprovacao da conclusao do curso de pos-graduacao lato sensu, sera aceito o Certificado de
Conclusao do Curso, nos moldes do Artigo 7° da Resolucao CNE/CES N° 01/07, de 08 de junho de 2007.

5.8.1. Caso o certificado de conclusao do curso de pos-graduacao lato sensu nao contenha as informacoes definidas
pela resolucao citada no item anterior, sera aceita uma Declaracao da instituicao onde cursou a pds-graduacao,
informando que o curso atende as exigéncias da referida resolucao, acompanhada, obrigatoriamente, do histérico
escolar que permita identificar a quantidade total de horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicacao da
aprovacao ou nao no curso, contendo inclusive o resultado do trabalho final ou monografia. A declaracao devera
ser emitida em papel timbrado e com o carimbo de CNPJ da instituicao responsavel pelo curso.

5.8.2. Nao sera considerado como curso de pos-graduacao lato sensu o curso de pos-graduacéo stricto sensu em
nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas estejam concluidas e o candidato ainda nao tenha realizado a
dissertacao ou tese, ou obtido o resultado do julgamento das mesmas.

5.9. Todos os documentos comprobatoérios da formacdo académica deverdao ser oriundos de instituicoes
credenciadas pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou por Conselho Estadual de Educacao, conforme o caso.

5.9.1. Os documentos relativos a cursos realizados no exterior s6 serdo considerados, quando atenderem a
legislacdo nacional aplicavel e revalidados por instituicao universitaria devidamente credenciada pelo MEC ou por
Conselho Estadual de Educacao, apta ao referido ato.

5.10. Somente serdo aceitos certificados/declaracdes das instituicées as quais seja possivel efetuar a identificacdo
das mesmas e constem todos os dados necessarios a sua perfeita comprovacao.

5.11. O periodo de estagio, monitoria, bolsa e atividades de pesquisa ou docéncia inerentes a obtencao de graus
académicos nao sera considerado para fins de pontuacao.

5.12. Somente sera considerado para a pontuacao de tempo de servico o periodo de 1 (um) ano (365 dias) de
atividades, sendo desprezadas as fracoes inferiores a esse periodo.

5.13. O tempo de experiéncia no magistério sera considerado uma Unica vez, quando exercido de forma
concomitante em mais de um vinculo profissional.

5.14. O tempo de experiéncia em area profissional especifica, exercido de forma concomitante em mais de 1 (um)
vinculo profissional, sera considerado uma Unica vez.

5.15. O tempo de experiéncia no magistério e em area profissional especifica serao cumulativos, mesmo que
concomitantes.

5.16. Para a pontuacao da experiéncia em area profissional especifica e docente serdo consideradas validas apenas
aquelas desempenhadas em data posterior a conclusao da graduagao.

5.17. Dos documentos comprobatorios da experiéncia no magistério e/ou em area profissional especifica deverao
constar, de forma clara, a(s) disciplina(s) lecionada(s) ou a funcao exercida e o tempo de servico.

5.18. A experiéncia em area profissional especifica sera considerada tdao somente aquela que atenda a uma das
seguintes condicoes:

a) cuja exigéncia para o exercicio seja a mesma titulacdo de graduacao exigida no presente certame; ou
b) cuja atuacéo seja especificamente a descrita na area da vaga.
5.19. Em hipotese alguma, serao consideradas atividades correlatas, equivalentes e afins.

5.20. Somente sera pontuada a experiéncia no magistério adquirida no Ensino Médio, Ensino Médio Técnico, Ensino
de Graduacao e de Pds-Graduacéo (Lato Sensu ou Stricto Sensu), em estrita observancia aos niveis de atuacao
prioritarios da Instituicao.

5.20.1. Para efeitos de pontuacéo, nao sera considerada a experiéncia de magistério obtida em cursos livres, em
cursos de idiomas, na Educacao Infantil e no Ensino Fundamental.

5.21. O periodo de estagio de pos-doutorado nao sera computado como experiéncia profissional ou de magistério.

5.22. A comprovacao de tempo de experiéncia no magistério e/ou em area profissional especifica sera feita por
meio do envio dos seguintes documentos digitalizados como anexo:

a) Para contratados pela CLT (por tempo indeterminado): copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS (folha de identificacdo em que constem nimero, foto e série, folha da identificacéo civil e folha em
que constem os contratos de trabalho) e acompanhada, obrigatoriamente, de declaracao do empregador, em papel
timbrado e com o CNPJ, em que constem, especificamente as disciplinas ministradas, o nivel de ensino e o periodo
inicial e o final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso) do vinculo. Caso a instituicao
de ensino tenha encerrado suas atividades e o candidato nao possua a declaracao exigida, o mesmo devera
declarar, de proprio punho, sob as penas da Lei, todas as informacdes anteriormente descritas, sendo realizada a
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averiguacao da veracidade das informacoes pela Banca Examinadora. A declaracao nao suprime a necessidade de
apresentacdo de copia simples da CTPS nos termos desta alinea.

b) Para servidores publicos: copia simples de certidao de tempo de servico ou de portarias de nomeacgao, posse e
exoneracao, acompanhada, obrigatoriamente, de declaracao do 6rgao/empresa publica, em papel timbrado e com
o CNPJ, em que constem, especificamente, as disciplinas ministradas, o nivel de ensino e o periodo inicial e o
final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso) do vinculo.

c) Para prestadores de servico com contrato por tempo determinado: copia simples do contrato de prestacdo de
servicos acompanhado, obrigatoriamente, de declaracdo do contratante ou responsavel legal, em que conste,
especificamente, o local onde os servicos foram prestados, a identificacao do servico realizado, as disciplinas
ministradas, o nivel de ensino, o periodo inicial e final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando
for o caso) do mesmo.

d) Para autdonomo: cépia simples do recibo de pagamento de auténomo - RPA, referente ao més de inicio e ao més
de término da realizacdo do servico e acompanhada, obrigatoriamente, de declaracdo da cooperativa ou empresa
responsavel pelo fornecimento da mao de obra, em papel timbrado com o CNPJ, em que constem,
especificamente, o local onde os servicos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, o periodo inicial
e final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso) do mesmo e a descricao das atividades
executadas, e a copia simples dos documentos relacionados como pré-requisitos que comprovem estar habilitado
para o exercicio da profissdo (diploma, certificado de conclusao, registro no Conselho de Classe etc).

5.22.1. As declaracbes relacionadas em todas as alineas do subitem 5.22 deverdo ser emitidas pelo setor de
pessoal ou de recursos humanos ou por outro setor do 6rgao/empresa, bem como devidamente datadas e assinadas,
sendo obrigatoria a identificacdo do cargo da pessoa responsavel pela assinatura.

5.22.2. Os documentos relacionados em todas as alineas do subitem 5.22 que fazem mencao a periodos deverao
estar escritos de forma a permitir identificar, especificamente, o periodo inicial e o periodo final da realizacao
do servico, nao sendo aceito como subentendido que o periodo final seja a data atual.

5.23. Para a comprovacao da producdo académica, o candidato devera enviar os seguintes documentos
digitalizados como anexo:

a) Para publicacao de livro: fotocopia da capa, da ficha catalografica e do indice ou do sumario;

b) Para publicacao de capitulo de livro: arquivo digital da capa, da ficha catalografica, do indice ou do sumario e
da primeira pagina do capitulo;

c) Para publicacao de artigo: arquivo digital da capa do periddico, da ficha catalografica, do indice ou do sumario
e da primeira pagina do artigo ou fotocopia do registro da publicagdo on-line;

d) Para trabalho completo publicado em anais: arquivo digital da ficha catalografica, do indice ou do sumario e
da primeira pagina do artigo ou fotocopia da midia eletronica ou fotocopia do registro da publicacdo on-line;

e) Para resumo publicado em anais: arquivo digital da ficha catalografica, do indice ou do sumario e do resumo ou
fotocopia da midia eletrénica ou fotocdpia do registro da publicacdo on-line;

f) Para registro de patente: arquivo digital do comprovante do registro junto ao INPI;

g) Para coordenacao de projetos de extensao e pesquisa: declaracao ou certificado em papel timbrado, contendo
a identificacdo da instituicao emitente, o periodo das atividades (dia/més/ano) e a descricdo das atividades;

h) Para orientacdo de trabalhos de conclusao de curso (tese, dissertacao, monografia etc): declaracao ou
certificado em papel timbrado, contendo a identificacdo da instituicdo emitente, o periodo das atividades
(dia/més/ano) e a descricdo das atividades;

i) Para participacdo em bancas (Doutorado, Mestrado, TCC, Concursos Publicos etc): declaracao ou certificado em
papel timbrado, contendo a identificacao da instituicao emitente e a data de participacao (dia/més/ano).

5.24. Serao desconsiderados os documentos exigidos que nao contenham todas as informacdes relacionadas e/ou
nao permitam uma analise precisa e clara da experiéncia profissional do candidato.

5.25. Todos os documentos para a Analise do Curriculo deverao estar em arquivos digitalizados no formato PDF,
corretamente identificados e anexados, conforme a orienta¢des descritas no ITEM 4 - DAS INSCRICOES ON-LINE.

5.26. O IFRJ nao se responsabilizara por documentacao enviada fora do prazo estabelecido na inscricao deste
Edital, por documentos digitalizados ilegiveis ou incompletos ou por arquivos nao avaliados pela Banca
Examinadora, devido a nao permissao de sua leitura ao fazer o download ou devido ao arquivo nao abrir.

5.27. O Resultado Preliminar da Analise do Curriculo estara disponivel na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto no periodo previsto no ANEXO Il - Cronograma,
apos as 18 horas.
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5.28. O Resultado Preliminar da Analise de Curriculo admitird recursos. O candidato devera preencher o
formulario encontrado na pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto e envia-lo,
Ccomo anexo, para o e-mail recursosconcursos@ifrj.edu.br.

5.28.1. O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o primeiro e-
mail enviado.

5.28.2. Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o ANEXO lll - Cronograma serao indeferidos.
5.28.3. Nao serdao admitidos acréscimos de documentos ao requerimento de recursos nesta etapa.
5.28.4. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

5.29. O Resultado Final da Analise do Curriculo sera divulgado, na data prevista no ANEXO Il - Cronograma, na
pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto, apds as 18 horas.

5.30. A Convocagdo para a Entrevista Remota também sera divulgada na mesma data do Resultado Final da
Andlise do Curriculo, conforme prevista no ANEXO Il - Cronograma, na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto, apos as 18 horas.

22 ETAPA: ENTREVISTA REMOTA

5.31. Somente os candidatos habilitados na 12 Etapa - Analise do Curriculo, com as 10 (dez) maiores notas, estarao
relacionados para a Entrevista Remota, realizada nos dias indicados no ANEXO Il - Cronograma. Caso haja empate
na Gltima colocacdo (10?), todos esses candidatos estardo aptos a participar desta 22 Etapa. Sera uma etapa
eliminatoria/classificatoria.

5.31.1. A Convocacao para a Entrevista Remota estara disponivel no dia indicado no ANEXO Il - Cronograma,
na pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto, apds as 18 horas, e obedecera a
ordem alfabética dos candidatos habilitados. Nesta convocacao, os candidatos terao a informacao da plataforma
a ser utilizada e o link que deverao acessar apenas no dia e horario agendados para a sua entrevista.

5.31.2. A Entrevista Remota sera feita por videochamada. Cada Entrevista tera a duracao de 20 (vinte) minutos,
no minimo e, no maximo, 30 (trinta) minutos, com o intervalo de, no minimo, 5 (cinco) minutos entre os
candidatos.

5.31.3. Os critérios utilizados para a avaliacdo da Entrevista Remota serdao aqueles relacionados no ANEXO V
- Critérios para Avaliacdo da Entrevista Remota.

5.31.4. Sera eliminado desta etapa e, consequentemente, do processo seletivo, o candidato que nédo obtiver a
pontuacao minima na Entrevista Remota ou nao se apresentar a Banca Examinadora em seu dia e no horario
definidos na Convocacao para a Entrevista Remota.

5.32. E vedado ao candidato realizar a Entrevista Remota em datas e horéarios diferentes da prevista na
Convocacdo, com a excecdo de eventuais problemas técnicos oriundos da propria transmissao da Banca
Examinadora. Neste caso, a organizadora do processo seletivo sera a responsavel pelo agendamento mais proximo,
a fim de que o candidato nao fique prejudicado em sua avaliacao.

5.32.1. O IFRJ nao se responsabilizara por problemas de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacao ou fatores externos do candidato no momento da Entrevista Remota.

5.32.2. A Banca Examinadora podera realizar eventuais ajustes de horario em situacées excepcionais, como no
caso da indisponibilidade da plataforma da videochamada ou da queda na conexao do candidato durante o processo
da Entrevista.

5.33. A Entrevista Remota sera individual, ndo podendo ser assistida por terceiros, com a excecédo do prévio aviso
de candidatos com deficiéncia declarada que necessitem de assisténcia durante o periodo da conferéncia realizada
pela Banca Examinadora. No entanto, o assistente a pessoa com deficiéncia nao podera intervir nas respostas
dadas pelo candidato.

5.33.1. O candidato que fizer uso de meios ilicitos ou receber a ajuda de terceiros durante a Entrevista no Remota
sera eliminado.

5.33.2. O candidato que necessitar de assisténcia para esta etapa devera enviar um e-mail para
concursos@ifrj.edu.br no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas antes da realizacao da averiguacao,
informando que tipo de necessidade especial apresenta e/ou se o candidato precisara de terceiros para a
realizacao desta etapa.

5.34. A Entrevista Remota sera gravada como registro e nao sera disponibilizada ao candidato, sendo de utilizacao
propria do IFRJ. Essa gravacao ficara arquivada até o final do processo seletivo, sendo excluida do sistema, apds
a homologacao do processo seletivo.

5.35. O candidato devera acessar seu link somente no dia e horario agendado para a sua entrevista (disponivel na
Convocacdo para a Entrevista Remota), habilitar a camera e o microfone no inicio da sessdao on-line da
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videochamada e se identificar, juntamente com um documento de identidade oficial original com foto, devendo
manter habilitados a camera e o microfone durante todo o periodo de realizacdo da entrevista.

5.36. O nao comparecimento do candidato na Entrevista Remota no dia e horario estabelecidos na Convocacao,
motivara a eliminacdo automatica do candidato.

5.36.1. Em hipotese alguma, serao aceitos atestado médico, declaracdo do trabalho ou certidao de o6bito de
familiar para a nao realizacao da Entrevista no Remota em dia e horario diferentes ao estabelecido neste Edital.

5.37. O Resultado Preliminar da Entrevista Remota estara disponivel na  pagina
https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto no periodo previsto no ANEXO Il - Cronograma,
apos as 18 horas.

5.38. O Resultado Preliminar da Entrevista Remota admitira recursos. O candidato devera preencher o formulario
encontrado na pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto e envia-lo como ANEXO
para o e-mail recursosconcursos@ifrj.edu.br.

5.38.1. O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso terd como considerado valido apenas o primeiro e-
mail enviado.

5.38.2. Os recursos enviados fora do prazo estabelecido no ANEXO Il - Cronograma serao indeferidos.
5.38.3. Nao serdao admitidos acréscimos de documentos ao requerimento de recursos para esta etapa.
5.38.4. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

5.39. O Resultado Final da Entrevista Remota sera divulgado, na data prevista no ANEXO Ill - Cronograma, na
pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto, apos as 18 horas.

6. CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. A Classificagdo Final sera publicada na pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-
substituto, apos as 18 horas, conforme definido no ANEXO Il - Cronograma.

6.2. Os candidatos considerados aprovados serao classificados por ordem decrescente, a partir da Nota Final (NF)
resultante do somatorio das notas obtidas em cada etapa e preencherao as vagas oferecidas, conforme o disposto
no ANEXO | - Tabela de Requisitos e Distribuicdao das Vagas.

6.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacao, para todas as Disciplinas/Requisitos, na situacao
em que nenhum dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o
Ultimo dia de inscricao, o desempate se fara da seguinte forma:

- Para a Disciplina/Requisito:

1°) maior pontuacao na Entrevista Remota;

2°) maior pontuacdo na Analise de Curriculo;

3°) maior idade.

6.4. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacao, para todas as Disciplinas/Requisitos, na situacao
em que pelo menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos
até o ultimo dia de inscricao, o desempate se fara da seguinte forma:

- Para a Disciplina/Requisito:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

2°) maior pontuacéo na na Entrevista Remota;

3°) maior pontuacao na Analise de Curriculo;

4°) maior idade.

6.5. Sera eliminado deste processo seletivo o candidato cuja nota por etapa for menor do que a especificada para
cada etapa, de acordo com o previsto no subitem 5.1.

7. DA CONTRATAGAO E DA JORNADA DE TRABALHO

7.1. Obedecendo a lista de classificacdo, os candidatos aprovados poderao ser contratados no regime de 20 (vinte)
ou 40 (quarenta) horas semanais, nos termos da Lei N°. 8.745/93, conforme as necessidades e a ocorréncia de
vaga, com a remuneracao descrita no quadro abaixo, sendo vedada qualquer alteracao posterior em razao de
titulacdo, nos termos da Orientacao Normativa N°. 05/2009/SRH/MP:

REGIME DE VENCIMENTO RETRIBUICAO POR TITULAGAO
TRABALHO BASICO ESPECIALIZAGAO MESTRADO DOUTORADO
20 horas RS 2.236,32 RS 223,63 RS 559,08 RS 1.285,89

Pagina 9 de 18


mailto:recursosconcursos@ifrj.edu.br

40 horas | R$3.130,85 | RS 469,63 | R$1.174,07 | R$2.700,36

7.1.1. O professor substituto contratado fara jus ao pagamento da Retribuicdo por Titulacdo - RT, conforme
a maior titulacdo apresentada no ato da entrega da documentacao (diploma, certificado ou declaracao de
conclusdo de curso), sendo vedada qualquer alteracao posterior.

7.2. A convocacao dos candidatos para contratacao sera realizada pela Diretoria de Gestao de Pessoas - DGP e
ocorrera apds a homologacao dos candidatos, de acordo com a necessidade e a ocorréncia de vaga.

7.3. O candidato que vier a ser contratado cumprira os horarios de atividades, de acordo com a necessidade da
Instituicao.

7.4. A modulacdo do docente em disciplinas sera compativel com as necessidades do curso, do campus e das
diretrizes da Pro-Reitoria de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico - PROEN.

7.5. As aulas poderao ser moduladas no semestre de ingresso do professor substituto e para a regularizacao da
oferta prevista para o semestre letivo. Além disso, as aulas poderao ser oferecidas fora do periodo letivo.

7.6. Aqueles que ja foram contratados com fundamento na Lei N° 8.745/93 somente poderao ser novamente
contratados depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.7. Nao podera ser contratado o candidato que ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério
de que trata a Lei N°7.596, de 10/04/1987, e Lei N°11.784, de 22/09/2008, o que abrange todas as
Instituic6es Federais de Ensino.

7.8. E proibida a contratacdo de servidores da administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou de servidores de suas subsidiarias e controladas, salvo nos
casos previstos no inciso XVI, letras “a”, “b” e “c”, do Art. 37 da Constituicao Federal.

7.9. Fica impedida a contratacao de proprietarios, gerentes e/ou administradores de empresa privada e sociedade
civil, salvo a participacao nos conselhos de administracao e fiscal de empresas ou entidades em que a Uniao
detenha, direta ou indiretamente, participacdo do capital social, sendo-lhes vedado exercer o comércio, exceto
na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, conforme o contido no inciso X, do Art.117, da Lei N°
8.112/1990.

8. CONSIDERAGOES FINAIS

8.1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Diretoria Adjunta de Acesso, Concursos e
Processos Seletivos (DACPS).

8.2, Os casos omissos e as situacdes nao previstas neste Edital serdo analisados pela Diretoria Adjunta de Acesso,
Concursos e Processos Seletivos (DACPS) e se necessario, encaminhados a Reitoria do IFRJ para definicao.

8.3. O IFRJ nao se responsabilizara por prejuizos advindos de problemas de ordem técnica, de falhas de
comunicacao, de congestionamento das linhas de comunicagcao e outros fatores externos, de preenchimento
incorreto de formularios de inscricdo ou recursos, do envio de documentos incompletos e/ou em datas diferentes
do que sao obrigatoérias em edital, sendo de responsabilidade do candidato o comprometimento para evitar tais
problemas em quaisquer das etapas previstas no processo seletivo.

8.4. 0 acompanhamento de prazos, confirmacao de inscricao, resultados, avisos oficiais e normas complementares
do edital estardao disponiveis na pagina https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/professor-substituto e sao
de inteira responsabilidade do candidato acompanha-los, nao cabendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

8.5. Todas as informacdes disponibilizadas pela pagina do processo seletivo, bem como os anexos, o formulario
de recursos, quaisquer editais complementares, convocacoes e avisos constituem normas que complementam este
Edital.

8.6. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que por
motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou
obrigacdes em relacao aos interessados, com a excecao da devolucdao da taxa de inscricao, conforme o
estabelecido no subitem 4.8.3.

8.7. A Classificacdo Final deste processo seletivo sera homologada pelo Reitor do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ e publicada no Diario Oficial da Uniao (DOU).

8.8. O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, prorrogavel, no interesse da Instituicao,
por igual periodo, a contar da publicacdo da Classificacdo Final no DOU.

8.9. Nao serado fornecidos atestados, certificados ou certidoes, relativos a classificacao ou notas de candidatos,
valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial da Unidao (DOU).

8.10. Nao serdao fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certidoes relativos a notas de
candidatos faltosos/reprovados/eliminados.
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8.11. O candidato serd responsavel pela atualizacdo de seus dados cadastrais, como o endereco para
correspondéncia, telefone e e-mail durante o prazo de validade deste processo seletivo, devendo apds a
homologacao, solicitar a atualizacdo de seus dados a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFRJ pelo e-mail
dgp@ifrj.edu.br. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao atualizacao
dessas informacoes.

8.12. As dividas dos candidatos deverao ser enderecadas exclusivamente ao e-mail concursos@ifrj.edu.br.
8.13. Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-a em consideracao o horario de Brasilia/DF.

8.14. Fica eleito o foro da Justica Federal, secdo judiciaria da Cidade do Rio de Janeiro, para dirimir possiveis
controvérsias relacionadas ao presente Edital e sua execucao.

Rio de Janeiro, 25 de novembro de 2021.

IGOR DA SILVA VALPASSOS
Reitor Substituto do IFRJ
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 046/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

ANEXO | - TABELA DE REQUISITOS E DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Regido dos Lagos

CARGA CAMPUS DE

DISCIPLINA(S) REQUISITOS VAGAS | LIORARIA ATUACAO

Graduacao em Computacdo ou Ciéncia da
Computacao ou Informatica ou Sistemas de
Programacao Web; Projeto de|Informacdo ou em Curso Superior de
Sistemas; Organizacao de | Tecnologia do Eixo de Informacao e 1 40 Arraial do Cabo
Computadores Comunicacdo, e pos-graduacao lato sensu
(especializacao) ou stricto sensu (mestrado ou
doutorado) na area de Ciéncia da Computacao

Regido Baixada Fluminense

CARGA CAMPUS DE

DISCIPLINA(S) REQUISITOS VAGAS | LORARIA ATUACAO

Tecnologias do Artesanato;
Artesanato em Tecido; Artesanato
em  Couro; Artesanato em
Ceramica

Graduacao em Artes Visuais ou Belas Artes ou
Design ou Design em/de Moda ou Design de/do
Produto ou Educacao Artistica ou Moda, e Pos-
Graduacao em uma das areas citadas ou afins.

1 40 Belford Roxo

Licenciatura em Letras com habilitacdo em
Portugués e LIBRAS, e pos-graduacao lato
sensu (especializacdo) ou stricto sensu
(mestrado ou doutorado) em uma das
seguintes areas de avaliacao da CAPES: Letras
ou Linguistica ou Educacao;

ou

Licenciatura em Letras com habilitacao em
Portugués com Proficiéncia em Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS) comprovada
através de uma das seguintes formas:

a) segunda Licenciatura em Pedagogia
bilingue realizada no Instituto Nacional de
Educacao de Surdos (INES) ou

b) curso de pos-graduacao lato sensu
LIBRAS (especializacao) em LIBRAS ou 1 40 Nilopolis
¢) certificacdo de Proficiéncia para o Ensino
de LIBRAS na forma do Decreto N° 5626/2005,
todos com pos-graduacdao lato sensu
(especializacao) ou sricto sensu (mestrado ou
doutorado) em uma das seguintes areas de
avaliacdo da CAPES: Letras/Linguistica ou
Educacao;

ou

Graduacdo em Pedagogia com pds-graduacao
lato sensu (especializacao) em LIBRAS;

ou

Graduagcdo em Pedagogia com Proficiéncia
para o Ensino de LIBRAS na forma do Decreto
N° 5626/2005 com pds-graduacao lato sensu
(especializacao) ou stricto sensu (mestrado ou
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doutorado) em uma das seguintes areas de
avaliacao da CAPES: Educacado ou Ensino ou
Interdisciplinar (exclusivamente da area
basica sociais e humanidades) ou Letras ou
Linguistica

Espanhol para Fins Especificos;
Redacdao Empresarial; Elaboracao

Licenciatura em Letras com habilitacao
Portugués-Espanhol, e pods-graduacao stricto

de Projetos; FIC em Espanhol [ sensu (mestrado ou doutorado) em uma das 1 40 Sao Joao de Meriti
Basico; Curso Espanhol | seguintes areas de avaliacdo da CAPES: Letras
Instrumental ou Educacao
Regido Metropolitana
CARGA CAMPUS DE
DISCIPLINA(S) REQUISITOS VAGAS HORARIA ATUACAO
Graduacdo em Psicologia, e pds-graduacao
lato sensu (MBA ou especializacao) em
Psicologia Social e/ou do Trabalho ou pos-
graduacao stricto sensu (mestrado ou
Psicologia; Psicologia Social; | doutorado) em uma das seguintes areas de
Psicologia do Trabalho avaliacaio da  CAPES: Administracao, 1 40 Niteroi
Antropologia/Arqueologia, Ciéncia Politica e
Relacoes Internacionais, Ciéncias da Religiao
e Teologia, Educacao, Filosofia, Geografia,
Historia, Psicologia, Sociologia ou Saude
Coletiva.
Terapia Ocupacional em
Gerontologia, Estagio | Graduacao em Terapia Ocupacional com Pds
Supervisionado em Terapia | Graduacao Lato Sensu (especializacao) em 1 40 Realengo
Ocupacional |, Gestao e Controle | Geriatria e Gerontologia
Social, Estado, sociedade e politicas
publicas
Graduacdo em Farmacia ou Ciéncias
Bases Morfofuncionais dos Sistemas | | Biologicas ou Medicina ou Medicina
- Obrigatéria Comportamento | Veterinaria ou Biomedicina ou Fisioterapia
Humano: Aspectos Neurobiologicos e | ou Terapia Ocupacional, e pds-graduacao 1 40 Realengo
Sociais - Optativa stricto sensu (mestrado ou doutorado) na
area de avaliacdo da CAPES: Ciéncias
Bioldgicas I
Fisi . . Graduacao em Fisioterapia e Pos-Graduacao
isioterapia em Uro-Gineco- R - .
P P L. Lato Sensu (especializacao) em Fisioterapia
Obstetricia; Estagio Supervisionado , Ly ~
. :  otes em Saude da Mulher ou Pos-graduacao Lato
em Fisioterapia I, Il e Ill; Praticas S o . A 1 40 Realengo
Assistivas || ensu em Flslotgrapla em yrogmecologla e
Obstetricia ou Pos-Graduacao Lato Sensu em
Fisioterapia Pélvica
- . ... . |Graduacdao em Computacao ou Ciéncia da
Introducao a Informatica; Y. s )
Arquitetura e  Montagem  de Computagao ou Informatica ou Slste_mas de . _
qu ger Informacdo ou em Curso Superior de 1 40 Rio de Janeiro
Computadores; Manutencao de v . perior
. . ’ Tecnologia do Eixo de Informacao e
Hardware; Projeto Integrador 2 ;
Comunicacao
Graduacdo em Engenharias Quimica ou
Desenho Técnico: Instrumentacio Mecz?mica~ ou Elétrica ou de Coptrole e
. SRR ; Automacao ou Bacharelado em Quimica ou
Industrial; lntrodugao a Curso Superior de Tecnologia em Processos 1 40 Rio de Janei
Programacao Quimicos, e pos-graduacao stricto sensu 10 de Janeiro
(mestrado ou doutorado) em uma das
seguintes areas de avaliacdo da CAPES:
Quimica ou Engenharias
Atendimento Educacional
Especializado Graduacao em Pedagogia ou Licenciaturas 1 40 Rio de Janeiro
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Regido Sul Fluminense

DISCIPLINA(S)

REQUISITOS

VAGAS

CARGA
HORARIA

CAMPUS DE
ATUACAO

Metodologia do Ensino de Ciéncias
Biologicas; Ciéncias Bioldgicas em
sala de aula |; Estagio curricular
supervisionado |; Pesquisa em Ensino
de Ciéncias Biologicas; Estagio
Curricular supervisionado; Trabalho
de conclusao de curso |; Biologia 1

Licenciatura em Biologia ou em Ciéncias
Biologicas, e pos-graduacao stricto sensu
(mestrado ou doutorado) em uma das
seguintes areas de avaliacdo da CAPES:
Ensino ou Educacao

40

Pinheiral

Teoria e Técnica |; Pratica de
Guiamento Regional/Nacional,
Operacionalizacao de  Viagens,
patrimonio

Graduacdo em Turismo, e pos-graduagao em
Turismo ou Meio Ambiente ou areas afins.
Guia de Turismo Nacional/Regional.

40

Resende

LIBRAS

Licenciatura em Letras com habilitacao em
Portugués e LIBRAS, e pos-graduacao lato
sensu (especializacao) ou stricto sensu
(mestrado ou doutorado) em uma das
seguintes areas de avaliacao da CAPES:
Letras ou Linguistica ou Educacéo;

ou

Licenciatura em Letras com habilitacao em
Portugués com Proficiéncia em Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS) comprovada
através de uma das seguintes formas:

a) segunda Licenciatura em Pedagogia
bilingue realizada no Instituto Nacional de
Educacao de Surdos (INES) ou

b) curso de pos-graduacao lato sensu
(Especializacao) em LIBRAS ou

¢) certificacao de proficiéncia para o ensino
de LIBRAS na forma do Decreto N°
5626/2005, todos com pos-graduacao lato
sensu (especializacao) ou sricto sensu
(mestrado ou doutorado) em uma das
seguintes areas de avaliacao da CAPES:
Letras/Linguistica ou Educacao;

ou

Graduacdo em Pedagogia com pos-
graduacao lato sensu (especializacao) em
LIBRAS;

ou

Graduacdo em Pedagogia com Proficiéncia
para o Ensino de LIBRAS na forma do
Decreto N° 5626/2005 com pos-graduacao
lato sensu (especializacao) ou stricto sensu
(mestrado ou doutorado) em uma das
seguintes areas de avaliacao da CAPES:
Educacao ou Ensino ou Interdisciplinar
(exclusivamente da area basica sociais e
humanidades) ou Letras ou Linguistica

40

Volta Redonda
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 046/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

ANEXO Il - ENDERECO DOS CAMPI

CAMPUS ENDERECO
Arraial do Cabo Rua José Pinto de Macedo, s/n°, Prainha, Arraial do Cabo, RJ
Belford Roxo Av. Joaquim da Costa Lima, s/n°, Belford Roxo, RJ
Nilopolis Rua Cel. Delio Menezes Porto, 1045, Centro, Nilopolis, RJ
Niteroi Estrada Washington Luis, 1.596, Sapé, Niteroi, RJ
Pinheiral Rua José Breves, 550, Centro, Pinheiral, RJ

Rua Carlos Wenceslau, n° 343, Realengo, Rio de Janeiro, RJ (antiga Rua

Realengo Oliveira Braga)
Resende Avenida Prefeito Botafogo, s/n°, Bairro Comercial, Resende, RJ
Rio de Janeiro Rua Senador Furtado, n° 121, Maracana, RJ
Sao Joao de Meriti Rua Vala da Divisa, s/n°, Coelho da Rocha, Sao Joao de Meriti, RJ

Rua Antonio Barreiros, n° 212, Nossa Senhora das Gracas, Volta Redonda,

Volta Redonda RJ (entre o Clube Nautico e o Estadio da Cidadania)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 046/2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

ANEXO Il - CRONOGRAMA

ETAPA

DATA

Periodo de Impugnacao do Edital

04 a 06/12/2021

Periodo de Inscricao

10/12/2021 a 05/01/2022

Data limite para o pagamento da GRU 06/01/2022
Periodo de Solicitacdo de Isencao de Taxa de Inscricdao 10 a 13/12/2021
Resultado Preliminar da Solicitacao de Isencdo de Taxa de Inscricao 17/12/2021

Interposicao de Recursos contra o Resultado Preliminar da Solicitacdo de Isencdo de Taxa
de Inscricao

18 e 19/12/2021

Resultado Final da Solicitacdo de Isencao de Taxa de Inscricao 22/12/2021
Confirmacgéao Preliminar de Inscricao 13/01/2022
Interposicao de Recursos contra a Confirmacao Preliminar de Inscricao 14 e 15/01/2022
Confirmacao Final de Inscricdo 21/01/2022
Resultado Preliminar da Analise de Curriculo 31/01/2022

Interposicao de Recursos contra o Resultado Preliminar da Analise de Curriculo

01 e 02/02/2022

Divulgacdo do Resultado Final da Analise de Curriculo e da Convocacao da Entrevista
Remota

09/02/2022

Entrevista Remota

11, 14 e 15/02/2022

Resultado Preliminar da Entrevista Remota 18/02/2022
Interposicao de Recursos contra o Resultado Preliminar da Entrevista Remota 19 e 20/02/2022
Divulgacao do Resultado Final da Entrevista Remota e da Classificacao Final 23/02/2022
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 046/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

ANEXO IV - TABELA PARA ANALISE DE CURRICULO

~ . PONTUACAO |PONTUACAO
ESPECIFICACAO DE TITULOS PONTOS POR ITEM MAXIMA NO ITEM | MAXIMA
A) FORMACAO ACADEMICA
Doutorado especifico conforme requisitos do Edital 10 pontos 10 pontos
Mestrado especifico conforme requisitos do Edital 6 pontos 6 pontos
Espec1a}1_zac_;ao/ Res_1denc1a (acima de 600 horas) especifica, conforme 4 pontos 4 pontos 10 pontos
os requisitos do Edital
Especializacao (360 a 600 horas) especifica, conforme os requisitos do 2 2
Edital pontos pontos
B) PRODUCAO ACADEMICA
Publicacdo de livro, de carater técnico ou didatico, indexado, nos 0,5 ponto 1
s o ponto
ultimos 05 anos por publicacao
Publicacdo de capitulo de livro, de carater técnico ou didatico, 0,2 ponto 1
. L o ponto
indexado, nos ultimos 05 anos por publicacao
Publicacdo de artigo técnico/ ou cientifico, de interesse para a area
o . . . . 0,2 ponto
do concurso, em periodico, internacional ou nacional, indexado, nos . 1 ponto
S por publicacao
ultimos 05 anos
Publicacado de trabalho completo em anais de evento académico, de
e o . ) . 0,2 ponto
carater cientifico ou tecnologico, nacional ou internacional, L 1 ponto
. A por publicacao
indexado, nos ultimos 05 anos
Publicacdo de resumo de trabalho em anais de evento académico, de
AR L. . . . 0,1 ponto
carater cientifico ou tecnologico, nacional ou internacional, L 0,5 ponto
. A por publicacao
indexado, nos ultimos 05 anos ;
Registro de patente, de interesse para a area do concurso nos Ultimos 0,5 ponto 1 ponto
05 anos por patente P 10 pontos
Coordenacdo de projeto de extensdao ou de pesquisa (cientifica ou
. P . - ~ . 0,2 ponto
tecnoldgica) nos ultimos 05 anos. Para efeito de pontuacao, nao sera o 1 ponto
. = por publicacao
considerada fracao de ano. ;
Orientacao concluida de projeto de extensdo ou de pesquisa 0,1 ponto 1 ponto
(cientifica ou tecnoldgica) nos ultimos 05 anos. por trabalho P
Orientacao concluida de Tese ou Dissertacao nos ultimos 05 anos 0,2 ponto 1 ponto
por trabalho
Orientacao concluida de Trabalho de Conclusdao de Curso (Técnico, 0,1 ponto 1 ponto
Graduacao ou Po6s-Graduacao Lato Sensu) nos Ultimos 05 anos por trabalho P
Participacdo em banca examinadora de Tese ou Dissertacao nos 0.2 ponto
Ultimos 05 anos. Para efeito de pontuacao nao sera considerada £ PONto. 1 ponto
. e~ por participacao
participacao em exame de qualificacao. ;
Participacao em banca examinadora de Trabalho de Conclusao de 0.1 ponto
Curso (Técnico, Graduacdo ou Poés-Graduacdo Lato Sensu) ou de 1 ponto 1 ponto
L R por participacao
concursos publicos nos ultimos 05 anos ;
C) EXPERIENCIA NO MAGISTERIO E EM AREA PROFISSIONAL
Experiéncia no magistério 1,25 ponto por ano
— - — — 20 pontos 20 pontos
Experiéncia em area profissional especifica 1,25 ponto por ano
TOTAL A+B+C 20 pontos 40 pontos
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 046/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

ANEXO V - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DA ENTREVISTA REMOTA

CRITERIOS PONTUAGCAO MAXIMA
Dominio do Conteldo 15 pontos
Dominio de Metodologias e Recursos Didaticos 15 pontos
Comunicacao/Desenvoltura 15 pontos
Experiéncia Técnica e Pedagdgica compativel com as Disciplinas 15 pontos
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