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Ata da reunião do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (CEPE) do campus Nilópolis do Instituto 

Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio de Janeiro, realizada em 24 de março de 2026, às 

15 horas. A  professora e Diretora de Ensino de Graduação e Pós-Graduação, Luciene Fernanda da 

Silva, presidiu a reunião, em formato ONLINE, via TEAMS, através do link: CEPE | Ingresso na 

Reunião | Microsoft Teams Os servidores que atuam nas Coordenações de Curso, ou seus 

suplentes (conforme previsto em regulamento), foram convocados por e-mail, para discutir a seguinte 

pauta: “ 1- Informes; 2- Apreciação de ata da reunião extraordinária (10/03); 3- Atualização portaria 

dos membros CEPE; 4- Indicação representantes CEPE para o Colegiado de Campus; 5- Realização 

Fórum de coordenadores e docentes de turmas de ingressantes da graduação; 6- Formulação da IN 

para Reconhecimento de Competências na graduação; 7- Assuntos gerais”. Estiveram 

presentes:Alexandre Lopes de Oliveira; Aline Mendes Penteado; Angelo Amaro Theodoro da Silva; 

Daniel Ribeiro Pires; Denise Leal de Castro; Edison Cesar de Faria Nogueira; Guilherme Siegfried 

Vergnano; Isabel Milanez Ostrower; Jacyra Faillace; Luísa Luz Marçal; Marcelo Pacheco Soares; 

Marco Aurelio Passos Louzada; Michelle Costa da Silva; Paulo Roberto do Amaral Ferreira; Priscilla 

Marques Abdias de Macedo; Roberta Ribeiro Cassiano; Sandra Viana da Silva e Vilmar Gomes da 

Fonseca; Ausências justificadas previamente: Davi da Silva San Gil e Fernanda Piccolo 

Delvalhas. A Diretora Luciene  explica que no dia 11/03/2026 foi realizada uma reunião  entre 

PROEN, PRODIN e Diretores de Ensino para tratar das necessidades de reposição de quadro de 

pessoal docente, processo que deve ser concluído antes do período legal  que antecede a eleição 

presidencial e que restringe a nomeação de aprovados em concursos públicos. Na ocasião, a 

Diretora Luciene e o Diretor Geral Thiago representaram o campus Nilópolis  e apresentaram as 

demandas por vagas docentes, as quais haviam sido  elencadas durante a reunião extraordinária do 

CEPE que aconteceu no dia 10 de março. Para sintetizar os encaminhamentos da reunião entre DEs, 

PROEN e PRODIN, foi apresentado um quadro com as vagas solicitadas pelas coordenações do 

campus Nilópolis,e, para cada caso,  foram indicados os procedimentos para suprir a carência de 

docentes, de acordo com as vagas disponíveis. Foi dito também que sempre a solicitação se dará 

através da abertura de processo, via SIPAC. Sobre este último ponto, foi dito que o novo fluxo para a 

contratação de professores substitutos, proposto com o objetivo de otimizar o processo,  seria 

publicizado em breve pela Reitoria. Foi esclarecido que para suprir a carência de docentes poderá 

ser utilizado algum dos seguintes recursos: convocação de servidores inscritos em editais de 

remoção (BIR ou BIRE) ou convocação de candidatos aprovados em Concursos com editais vigentes 

para cargos efetivos ou para contrato de professores substitutos, no âmbito do IFRJ ou de 

https://teams.microsoft.com/meet/27473536593506?p=vOghjiBIxf7LDfNhBC
https://teams.microsoft.com/meet/27473536593506?p=vOghjiBIxf7LDfNhBC
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instituições de educação federal, no caso de não haver aprovados em certames organizados pelo 

IFRJ. A título de esclarecimento, o  último concurso para provimento de vagas de  professores 

efetivos EBTT, no âmbito do IFRJ, ocorreu em 2022,e, foi prorrogada a sua validade até 2024,  

podendo  os candidatos serem convocados até junho de 2026. LUCIENE apresentou o documento 

“quadro de vagas para suprir a carência de docentes” e algumas intervenções foram feitas, pelos 

coordenadores, durante a reunião, sobre as possibilidades de convocação de candidatos aprovados  

de acordo com o Edital 004/2026 para contratação de professor substituto, ou, através do Edital 

006/2022, no caso de docentes efetivos, sendo necessário em ambos os casos as coordenações 

verificarem o perfil de vaga necessário para a atuação docente. Os presentes também manifestaram 

preocupação com o curto tempo para a tramitação dos processos até a convocação dos docentes, 

diante do prazo curto imposto pela  impossibilidade de convocação no período eleitoral. No item 

informes, Luciene reforçou o fluxo das APDs e explicou que as atividades pedagógicas domiciliares, 

referente aos estudantes da graduação, são empregadas quando existe necessidade de afastamento 

temporário do estudante, por motivos de saúde ou gestação. Neste caso, o discente faz a solicitação 

junto à SEG e protocola um documento médico, que é  enviado para a avaliação do serviço de 

saúde, que sendo favorável ao pedido, envia o documento para a COTP, que encaminha para a 

coordenação de curso com a relação de disciplinas que o aluno está inscrito, para que as 

coordenações entrem em contato com os docentes de cada disciplina para orientar sobre a 

elaboração dos planos de estudos. A justificativa para a solicitação das APDs serem encaminhadas 

aos coordenadores é o fato de que existem disciplinas que têm componente prático e o próprio 

regulamento de APDs impõe o trancamento, neste caso, para que o estudante curse, posteriormente, 

de modo presencial. A COTP, neste caso, informa ao estudante sobre a necessidade de 

trancamento, Outro informe: no dia 15 de abril será realizado o “Fórum de mulheres”, promovido pelo 

NUGEDs, no qual haverá um espaço de acolhimento para crianças, com o intuito de viabilizar a 

participação de mães, pais, cuidadores. A programação completa será enviada pela ASCOM. O 

terceiro informe diz respeito à consulta pública promovida pelo MEC, sobre o Ensino Médio Integrado 

ao Ensino Técnico e que está na Comissão Bicameral da Educação Profissional e Tecnológica do 

Brasil para a  apreciação de educadores, até o dia 18 de abril. Outro ponto de pauta: indicação de 

representantes do CEPE para o Colegiado de Campus: Luciene fez um quadro para os 

coordenadores preencherem com as informações que faltam. Houve a proposta de realizar um fórum 

de Coordenadores para sistematizar ações de acolhimento a estudantes ingressantes da graduação, 

provavelmente a reunião será agendada para o mês de abril. O último ponto da pauta debatido foi  a 
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necessidade de elaboração da IN para “O Reconhecimento de Competências” na graduação, 

demanda que surgiu a partir da solicitação de uma estudante do curso de  engenharia. Luciene 

explicou que embora o “Reconhecimento de competências” esteja previsto no regulamento do ensino 

de graduação,  não há muitas instruções em relação ao fluxo, ao modo de fazer esse 

reconhecimento de competências. Não existe um documento institucional que norteie o processo. O 

professor Edison sugeriu algumas ideias iniciais para a confecção da IN do Campus Nilópolis, 

conforme documento enviado pela Diretora Luciene, em anexo ao e-mail de convocação para a 

presente reunião. Neste sentido, o professor Ângelo também enviou um formulário usado em BQ e 

que poderá contribuir para a sistematização de um processo único para o “Reconhecimento de 

competências”  nos cursos de graduação do campus Nilópolis. A proposta é na próxima reunião 

apresentar um documento mais completo, a partir destas contribuições. Encaminhamentos: 1- O 

novo fluxo institucional para a contratação de professores substitutos será compartilhado com os 

coordenadores, por e-mail, assim que for informado pela Reitoria. 2- Os(as) coordenadores(as) 

podem verificar os perfis de vagas e os códigos para cada vaga requerida, de acordo com o que 

consta no “quadro de vagas para suprir a carência de docentes”. 3- Será revisado o documento 

mencionado no item 2, pois não foram mencionadas as vagas destinadas às disciplinas de  Língua 

Portuguesa e Física.  Nada mais havendo a ser tratado, a reunião foi encerrada.  Eu, Danielle de 

Souza Reis, Técnica em Assuntos Educacionais, lavrei a presente ata. 

 


