MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 32/2023 , , ,
PROCESSO SELETIVO PARA A EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
- CURSOS CONCOMITANTES / SUBSEQUENTES -

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro, IFRJ, no uso de suas atribuicoes
legais e em conformidade com a Lei Federal n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, com o Decreto Federal n° 7.824,
de 11 de outubro de 2012, com a Portaria Normativa MEC N° 18, de 11 de Outubro de 2012 e com a Portaria
Normativa MEC n° 09, de 05 de maio de 2017, torna publico o presente Edital contendo as normas referentes ao
Processo Seletivo para preenchimento de vagas relativas a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, oferecida
de forma concomitante ou subsequente ao Ensino Médio, nos termos do artigo 39 da Lei Federal n° 9.394/96, para
o 1° (primeiro) e 2° (segundo) semestre do ano letivo de 2024, disposto no site do IFRJ
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-cursos-tecnicos-concomitantes-subsequente.

1. DOS CURSOS E DAS VAGAS

1.1 O processo seletivo de classificacao de candidatos(as) mediante a realizacao de Sorteio Publico Eletrénico,
visa a preencher um total de 1.262 (um mil duzentos e sessenta e duas vagas) vagas nos campi do IFRJ,
considerando-se 2 (dois) sistemas de vagas, conforme o discriminado a seguir.

1.1.2 O quadro de distribuicao de vaga por campus, curso, grupo e semestre, consta no ANEXO Il - QUADRO DE
VAGA.

1.2 Aclassificacdo ocorrera por meio de 2 (dois) sistemas de vagas: do total de vagas, 50% serao oferecidas para
Ampla Concorréncia (grupo 9) e 50% serao oferecidas para o Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas
(grupos 1 a 8).

1.3  O(A) candidato(a), no ato da inscricdo, devera optar por concorrer pela Ampla Concorréncia (grupo 9) ou
pelo Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas (grupos 1 a 8). O FLUXOGRAMA DO SISTEMA DE
RESERVA DE VAGA, a seguir, apresenta a caracterizacao de cada grupo de vaga.

RESERVA DE VAGAS PARA CURSOS

INSTITUTO
FEDERAL

E Rio de Janeiro igWW‘

Escola Pablica Ampla concorréncia (G9)
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Com def (G1) Semd s2) Com defici@ncia (G3) Sem defici@ncia (Ga) Com deficiéncia (GS) Sem deficiéncia (G6) Com deficiéncia (G7) sem deficiéncia (G8)

1.4 Somente poderao concorrer por meio do Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas (grupos 1 a
8), estudantes que tenham cursadoe concluido com éxito todas as séries (1° ao 9° ano) do Ensino Fundamental
em escola(s) publica(s) brasileira(s) das esferas federal, estadual ou municipal, em cursos regulares ou no ambito
da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos (EJA); ou que tenham obtido certificado de conclusao com base
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no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames
de certificacdo de competéncia ou de avaliacao de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

1.4.1 NAO PODERAO concorrer as vagas reservadas ao Sistema de Reserva de Vagas paraEscolas Publicas (Grupos
1 a 8), os estudantes que tenham, em algum momento, cursado, em escolas particulares, parte do Ensino
Fundamental, mesmo que bolsista, de acordo com o disposto no artigo 5°, §1°, da Portaria Normativa MEC n° 18,
de 11 de outubro de 2012.

1.5 A Ampla Concorréncia (Grupo 9) esta destinada para os(as) candidatos(as) que estudaram todo o Ensino
Fundamental ou parte dele em escolas privadas, ainda que como bolsista, de acordo com o disposto no artigo
5°, §1°, da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012.

1.6  Para inscrever no Sistema de Reserva de Vagas para Estudante de Escola Publica (Grupos 1 a 8), o(a)
candidato(a) devera preencher os seguintes requisitos:

a) tenham cursado e concluido com éxito todas os anos do Ensino Fundamental em escola(s) publica(s) brasileira(s)
das esferas federal, estadual ou municipal, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de
Jovens e Adultos (EJA); OU

b) tenham obtido certificado de conclusao do Ensino Fundamental com base no resultado do Exame Nacional de
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacao de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

c) Grupo 1 - estudantes de escola publica com renda familiar igual ou inferior a 1,5 salarios minimos, que se
autodeclarem pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

d) Grupo 2 - estudantes de escola publica com renda familiar igual ou inferior a 1,5 salarios minimos, que se
autodeclarem pretos, pardos e indigenas e que nao sejam pessoas com deficiéncia.

e) Grupo 3 - estudantes de escola publica com renda familiar igual ou inferior a 1,5 salarios minimos, que nao se
autodeclarem pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

f) Grupo 4 - estudantes de escola publica com renda familiar igual ou inferior a 1,5 salarios minimos, que nao se
autodeclarem pretos, pardos e indigenas e que nao sejam pessoas com deficiéncia.

g) Grupo 5 - estudantes de escola pliblica com renda familiar superior a 1,5 salarios minimos, que se autodeclarem
pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

h) Grupo 6 - estudantes de escola plUblica com renda familiar superior a 1,5 salarios minimos, que se autodeclarem
pretos, pardos e indigenas e que sejam nao pessoas com deficiéncia.

i) Grupo 7 - estudantes de escola publica com renda familiar superior a 1,5 salarios minimos, que nao se
autodeclarem pretos, pardos e indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia.

j) Grupo 8 - estudantes de escola publica com renda familiar superior a 1,5 salarios minimos, que nao se
autodeclarem pretos, pardos e indigenas e que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

1.6.1 Para inscrever a Ampla Concorréncia (Grupo 9), o(a) candidato(a) devera preencher os seguintes requisitos:

a) Grupo 9 - estudantes que cursaram todo ou parte do Ensino Fundamental em escola privada, mesmo com bolsa
de estudo, independente de condicao fisica, etnia/raca, renda familiar.

1.6.2 Os candidatos que concorrerem as vagas ofertadas pelo Sistema de Reserva de Vagas para Estudante de
Escola Publica (Grupos 1 a 8), também concorrerdo as vagas destinadas a Ampla Concorréncia (Grupo 9).

1.7 Para os(as) candidatos(as) Pessoas com Deficiéncia inscritos(as) e sorteados(as) nos Grupos 1, 3,5e 7, sera
necessaria a Averiguacao de Pessoa com Deficiéncia (PcD) a ser realizada de forma presencial, em observancia
ao subitem 5.3 e seus subitens deste Edital.

1.8 Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no Decreto
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracoes, e na Lei n° 14.126/21.

1.9 O(A) candidato(a), Pessoa com Deficiéncia (PcD), resguardadas as condicoes especiais previstas neste Edital,
participara do processo seletivo em igualdade de condicoes com os demais candidatos(as), conforme previsto na
Lei N° 13.146, de 6 de Julho de 2015.

1.10 O presente Processo Seletivo estd aberto a qualquer pessoa, que na etapa Matricula, devera comprovar
escolaridade minima, conforme especificado a seguir:

a.1) na modalidade de oferta concomitante estar cursando em 2024, a partir do 2° ano do ensino médio, para
concorrer as vagas aos Cursos Técnicos em Administracao (BEL-03, PIN-01, SJM-01 e SJM-02), Agente Comunitario
de Salde (REA-01), Artesanato (BEL-02), Eletrotécnica (VOR-02), Informatica para Internet (SJM-03 e SJM-04),
Paisagismo (PIN-02), Petroleo e Gas (DUC-01), Plasticos (DUC-02) e Seguranca do Trabalho (DUC-03, RES-01 e SAG-
01);

a.2) na modalidade de oferta concomitante estar cursandoem 2024, o 3° ano do ensino médio, para concorrer
as vagas aos Cursos Técnicos em Administracdo (NIT-01), Guia de Turismo (RES-02), Producdao de Moda (BEL-01),
Metrologia (VOR-01) e Quimica (RI0-01);
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b) na modalidade de oferta subsequente ter Ensino Médio completo, para concorrer as vagas aos Cursos Técnicos
em Administracdo (BEL-03, NIT-01, PIN-01, SJM-01 e SJM-02), Agente Comunitario de Salde (REA-01), Artesanato
(BEL-02), Eletrotécnica (VOR-02), Guia de Turismo (RES-02), Informatica para Internet (SJM-03 e SJM-04),
Metrologia (VOR-01), Paisagismo (PIN-02), Petroleo e Gas (DUC-01), Plasticos (DUC-02) e Seguranca do Trabalho
(DUC-03, RES-01 e SAG-01), Producao de Moda (BEL-01) e Quimica (R10-01).

1.10.1 As vagas disponiveis para cada curso, por semestre com os codigos mencionados no subitem anterior,
encontram-se no ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS deste edital.

1.10.2 A escolha de modalidade no processo seletivo sera para o preenchimento do Formulario de Inscricao (fins
estatisticos da instituicao - IFRJ) e ainda para formalizacdo da matricula, conforme o subitem 1.10 deste edital.

1.11 Os Cursos Técnicos, oferecidos de forma Concomitante ou Subsequente ao Ensino Médio, possuem a seguinte
duracao:

a) Cursos Técnicos em Administracao (BEL-03 e NIT-01), Artesanato (BEL-02) e Producdao de Moda (BEL-01) - 02
(dois) semestres letivos, acrescidos do estagio curricular supervisionado quando obrigatorio;

b) Cursos Técnicos em Administracdao (PIN-01, SJM-01 e SUM-02), Informatica para Internet (SJM-03 e SJM-04),
Metrologia (VOR-01), Paisagismo (PIN-02), Petroleo e Gas (DUC-01), Plasticos (DUC-02) e Seguranca do Trabalho
(DUC-03 e RES-01) - 03 (trés) semestres letivos, acrescidos do estagio curricular supervisionado quando
obrigatorio;

c) Curso Técnico em Guia de Turismo (RES-02) - 02 (dois) semestres letivos, acrescidos de 02 (duas) viagens
obrigatorias e do estagio curricular supervisionado quando obrigatorio;

d) Cursos Técnicos em Eletrotécnica (VOR-02) e Seguranca do Trabalho (SAG-01) - 04 (quatro) semestres letivos
acrescidos do estagio curricular supervisionado quando obrigatorio;

e) Curso Técnico em Quimica (RIO-01) - 06 (seis) semestres letivos, acrescidos do estagio curricular
supervisionado;

f) Curso Técnico em Agente Comunitario de Salde (REA-01) - 03 (trés) semestres letivos.

1.12 As aulas do Curso Técnico em Agente Comunitario de Salde acontecerdo 2 (duas) vezes por semana, em
horario integral (manha e tarde).

1.13 As aulas do Curso Técnico em Metrologia acontecerdo na modalidade de Educacdao a Distancia (EaD)
utilizando a plataforma MOODLE, e as vagas disponiveis no quadro de vagas sdo apenas para o 2° (segundo)
semestre de 2024.

1.14 Os(As) alunos(as) deverao se adequar as matrizes curriculares vigentes ao longo do curso.

1.15 As demais informacgdes sobre os cursos ofertados neste edital estdo disponibilizado no site do IFRJ -
https://ifrj.edu.br/cursos-tecnicos/concomitantes-subsequentes.

2. DA SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1 Qualquer candidato(a) podera impugnar e solicitar esclarecimento deste Edital, desde que envie um e-mail
para recursosconcursos@ifrj.edu.br, relacionando nele o item e/ou subitem o qual sera o objeto de solicitacao e
seu fundamento legal.

2.2 A solicitacdo deve ser encaminhada no periodo definido no ANEXO | - CRONOGRAMA. Este sera julgado pela
Diretoria Adjunta de Acesso, Concursos e Processos Seletivos (DACPS), junto da Pro-Reitoria de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico (PROEN) e respondidos diretamente ao e-mail do impugnante.

2.2.1 Caso a decisdo seja pela impugnacao do Edital inteiro ou em parte, havera ampla publicidade no site do
IFRJ.

2.2.2 Das decisoes tomadas pela DACPS e PROEN, nao havera recurso.

3. DA INSCRICAO

3.1 Ainscricao para o presente processo seletivo sera realizada por meio do preenchimento do Formulario de
Inscricao disponibilizado no site do IFRJ - https://ifrj.edu.br/processo-seletivo-cursos-tecnicos-concomitantes-
subsequente, no periodo definidko no ANEXO | - CRONOGRAMA, exclusivamente via internet, de acordo com os
seguintes procedimentos:

| - Acessar o site do IFRJ, no periodo de inscricdo e seguir as orientacdes ali contidas;

Il - Preencher de forma correta e completa todos os campos do Formulario de Inscricao, inclusive o Questionario
Socioeconémico;
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Il - No Formulario de Inscricdo, os campos RG e CPF do(a) candidato(a) devem estar preenchidos,
obrigatoriamente, com os dados do(a) proprio(a) candidato(a), nao sendo aceito documentos de terceiros. O ndo
preenchimento destes campos ou seu preenchimento com dados do responsavel ou de qualquer outra pessoa
impedira o(a) candidato(a) de participar do sorteio publico e sera eliminado(a) do Processo Seletivo;

IV - Apos o preenchimento completo do Formulario de Inscricdo, clicar na opcao CADASTRAR, e assim podera
baixar o Formulario de Inscricdo em PDF, que devera ser guardado em sua posse até o final do processo seletivo
para fins de comprovacao;

V -

3.1.1 O(A) candidato(a) devera preencher todos os campos do Formulario de Inscricdo, tomando cuidado com a
opcao do CAMPUS, CURSO E GRUPO o qual deseja concorrer, pois apos a conclusao do preenchimento NAO PODERA
HAVER ALTERACAO DOS MESMOS E/OU SEU CANCELAMENTO.

3.1.2 O(A) candidato(a) s podera efetuar uma Unica inscricdo.

0 envio do Formulario de Inscricaio somente podera ocorrer apods todos os procedimentos anteriores.

3.1.3 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico.

3.1.4 E responsabilidade do(a) candidato(a):

a) conhecer o edital para verificar se preenche todos os requisitos antes de se inscrever;
b) se inscrever corretamente no campus, curso e grupo ao qual pretende estudar; e
c) preencher correto todas as informagdes do Formulario de Inscricao.

3.1.5 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ele nao podera alegar desconhecimento.

3.1.6 O IFRJ nédo se responsabilizara por inscricoes nao realizadas completamente pelo(a) candidato(a) devido a

problemas de ordem técnica dos computadores ou aparelhos eletronicos,

de falhas de comunicacao, de

congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas relacionados a conexao da internet ou fatores externos,

como falta de luz, por exemplo.
3.2

Para os(as) candidatos(as) que nao dispor de acesso a Internet, serdo disponibilizados os postos de

atendimento presencial, no periodo definido no ANEXO | - CRONOGRAMA, em dias Uteis, exceto feriado, nos

seguintes locais:

CAMPUS / ENDERECO

DIAS

HORARIO DE ATENDIMENTO

BELFORD ROXO - Avenida Joaquim da Costa Lima, 2971 - Sao
Bernardo, Belford Roxo, RJ.

Segunda a sexta-feira

10:00 as 14:00

DUQUE DE CAXIAS - Avenida Republica do Paraguai, 120,
Sarapui, Duque de Caxias, RJ.

17/08 a 27/08

10:00 as 15:00

NITEROI - Estrada Washington Luiz, 1596, Sapé, Pendotiba,
Niteroi, RJ.

Tercas-feiras

10:00 as 14:00

PINHEIRAL - Rua José Breves, 550, Centro, Pinheiral, RJ.

Segunda a Sexta-feira

13:00 as 17:00 - 18:00 as 20:00

REALENGO - Rua Professor Carlos Wenceslau, 343 - Realengo,
Rio de Janeiro - RJ

Segunda a Sexta-feira

09:30 as 14:30

RESENDE - Avenida Prefeito Botafogo, s/n°, Bairro Comercial,

Segunda a Sexta-feira

13:30 as 17:30

Resende, RJ.
RIO DE JANEIRO - Rua Senador Furtado, 121, Maracana, Rio de | Segundas, Tercas e .
. . , 14h as 18h
Janeiro, RJ. Quintas-feiras

SAO GONCALO - Rua José Augusto Pereira dos Santos, s/n°,
Neves, Sao Goncalo, RJ.

21/08 a 27/10/2023

10:00 as 19:00

SAO JOAO DE MERITI - Rua Vala da Divisa, s/n, Coelho da
Rocha, Sao Joao de Meriti, RJ.

Segunda a Sexta-feira

14:00 as 21:00

VOLTA REDONDA - Rua Antonio Barreiros, 212, Nossa Senhora
das Gracas, Volta Redonda, RJ.

22 feira, de 08 as 13 horas; 4° feira, de 14 as 18 horas;
19/08 (Sabado), de 08 as 12 horas.

3.3

A CONFIRMACAO PRELIMINAR DE INSCRICAO com os nomes dos(as) candidatos(as) que tiveram sua

solicitacao de inscricao efetivada, sera divulgada no periodo definido no ANEXO I - CRONOGRAMA, no site do IFRJ
- https://site.ifrj.edu.br/processo-seletivo-cursos-tecnicos-concomitantes-subsequente, apos as 18 horas.

3.4

O(A) candidato(a) inscrito que NAO CONSTAR o nome na Confirmacdo Preliminar de Inscricdo podera

solicitar recurso. Para isso, ele devera acessar o site do IFRJ, baixar e preencher o Formulario de Interposicao de
Recursos e enviar junto o Formuldrio de Inscricao emitido pelo(a) candidato(a) no termino do preenchimento da
inscricdo, para o e-mail recursosconcursos@®ifrj.edu.br no periodo definidko no ANEXO I - CRONOGRAMA. Os
recursos enviados fora do prazo indicado serao desconsiderados.

3.4.1 O assunto do e-mail devera ser: EDITAL 32/2023 - RECURSO CONTRA A CONFIRMACAO PRELIMINAR DE
INSCRICAO. No corpo do e-mail, o(a) candidato(a) devera enviar o nimero de inscricdo e nome completo.
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3.4.2 O(A) candidato(a) inscrito que necessitar alterar um dos dados pessoais, com excecao do CAMPUS, CURSO E
GRUPO (subitem 3.1.1), podera solicitar recurso, conforme instrucdo e periodo definidos nos subitens 3.4 e 3.4.1.

3.5 A CONFIRMACAO FINAL DE INSCRICAO, sera divulgada no periodo definido no ANEXO | - CRONOGRAMA, no
site do IFRJ, apos as 18 horas.

3.6 Em hipdtese alguma sera aceito o pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.

3.7 Os candidatos inscritos no processo, automaticamente, autorizam o uso e tratamento de seus dados pessoais
para finalidade especifica do concurso, matricula e dados académicos, em conformidade com a Lein°® 13.709/2018
- Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

4. DO SORTEIO PUBLICO ELETRONICO

4.1 O processo seletivo consistira de Sorteio Publico, que sera realizado no periodo definido no ANEXO I -
CRONOGRAMA.

4.1.1 A divulgacao da tabela com o dia, horario e o link do Sorteio Publico Eletronico serdo disponibilizados junto
da Confirmacao Final de Inscrigao, no periodo definido no ANEXO | - CRONOGRAMA.

4.2 O Sorteio Publico Eletronico sera realizado online e ao vivo no Canal do Youtube do IFRJ, no link disponivel
na tabela conforme o subitem 4.1.1.

4.3 O Sorteio Publico Eletronico sera realizado com a participacdo, dos servidores do IFRJ e nao havera
acompanhamento presencial de candidatos(as) durante o sorteio, pois 0 mesmo ocorrera online.

4.4 Os(As) candidatos(as) serdao sorteados aleatoriamente pelo niumero de inscricdo conforme divulgado na
confirmacao final de inscricao para o sorteio.

4.5 Serao considerados(as) classificados(as) os(as) candidatos(as) sorteados(as), de acordo com o nimero de
vagas ofertadas para cada grupo 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 e 9, de cada campus e curso, conforme estabelecido no
ANEXO Il - QUADRO DE VAGA deste Edital.

4.5.1 Todos(as)os(as)candidatos(as) inscritos(as)serao sorteados(as), para compor o Resultado do Sorteio Publico
Eletronico que definira a Classificacao Geral, composta primeiramente pelos(as) CLASSIFICADOS (AS) dentro do
nimero de vagas e posteriormente pelos(as) candidatos(as) que estardao com a situacdo de AGUARDANDO
RECLASSIFICACAO.

4.6 Caso o numero de candidatos(as) seja igual ou inferior ao nimero de vagas ofertadas para o grupo e curso
do campus pretendido, os(as) candidatos(as) inscritos(as) nesse grupo serao considerados (as) classificados(as).

4.7  Apbs o Sorteio Publico Eletronico sera divulgada a “semente” utilizada. E uma sequéncia de nimeros, para
fins de auditoria.

4.8 Para auditar o Sorteio PUblico Eletronico, o(a) candidato(a) devera realizar os seguintes passos:

a) acesse o site https://processoseletivo.ifrj.edu.br/tecnico/resultado;

b) selecione nimero do processo seletivo, o campus e o grupo, e seguida preencha a semente referente ao seu
grupo sorteado; e

c) clique no botao "Gerar Lista". E assim podera comparar com a lista divulgada no site do IFRJ.

4.9 O IFRJ podera realizar eventuais ajustes de horario e dia do Sorteio Publico em situacdes excepcionais, tais
como: problemas de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdao, congestionamento das linhas de
comunicacao, conexao da internet ou fatores externos, como falta de luz, e no caso da indisponibilidade da
plataforma da webconferéncia ou da queda na conexao durante o sorteio.

4.10 ORESULTADO DO SORTEIO PUBLICO ELETRONICO (CLASSIFICACAO GERAL) estara disponivel para consulta
no site do IFRJ - https://site.ifrj.edu.br/processo-seletivo-cursos-tecnicos-concomitantes-subsequente, no
periodo definido no ANEXO | - CRONOGRAMA, apds as 18 horas.

4.11 Nao cabera recurso quanto ao Resultado do Sorteio Publico Eletronico.

4.12 A selecdo dos(as) candidatos(as) somente tera validade para ingresso no 1° (primeiro) ou 2° (segundo)
semestre do ano letivo de 2024.

5. DA MATRICULA E AVERIGUAGAO PARA O SISTEMA DE RESERVA DE VAGA

5.1. Os(As) candidatos(as) SORTEADOS(AS)/CLASSIFICADOS (AS) para as vagas de Ampla Concorréncia (AC) -
Grupo 9 serao convocados(as) e deverao entregar pessoalmente no campus o qual concorrer, a documentacao
referente a MATRICULA, conforme instrucao constante no ANEXO V - ORIENTACOES A MATRICULA.

5.1.2 Os(As) candidatos(as) SORTEADOS(AS)/CLASSIFICADOS(AS) para o Sistema de Reserva de Vagas (SRV) -
Grupos - 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8 (Analise de Renda, Comprovacao de Escola PUblica, Autodeclaracdo e de
Averiguacao de Pessoas com Deficiéncia) serao convocados(as) e deverao entregar pessoalmente no campus o qual
concorrer, a documentacao referente a MATRICULA, conforme instrucdo constante no ANEXO V - ORIENTACOES
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A MATRICULA, e juntamente da documentacéo referente ao seu grupo, conforme instrucdo constante no subitem
5.2 deste edital.

5.1.3 A entrega das documentacdes solicitadas nos subitens 5.1 e 5.1.2 se dara, no periodo definido no ANEXO |
- CRONOGRAMA.

5.2 DOCU~MENTACAO PARA COMPROVACAO DE ESCOLA PUBLICA, ANALISE DE RENDA, AUTODECLARACAO E
AVERIGUACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA - GRUPOS 1,2,3,4,5,6,7e8

5.2.1 Os(As) candidatos(as) Sorteados(as)/Classificados(as), no subitem 5.1.2, deverdao entregar
obrigatoriamente, juntamente dos documentos da matricula, os seguintes documentos, de acordo com o seu grupo
conforme quadro a seguir:

DOCUMENTACAO GRl1.lP0 GRLZJPO GRI:.;IPO GREPO GRgPO GRL6]P0 GRL71PO GRl8.lPO
a) Documentos para matricula (Anexo V v v v v v v v v
Orientacdes a Matricula)
b) Comprovacao de Escola Publica (Nivel v v v v v v v v
fundamental)
c) Comprovacao de renda familiar (Anexo v v v v
IV - Orientacdo Comprovacao da Renda)
d) Autodeclaracao de etnia (no site IFRJ) v v v v
e) Laudo médico (Subitem 5.3 e seus v v v
subitens)

a) Documentos solicitados para Matricula, conforme solicitado no Anexo V - Matricula desse Edital;

b) Certificado ou Declaracao de Conclusao, devendo constar que o aluno cursou todo o Ensino Fundamental (da 12
a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos ou do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos) na rede publica de ensino das esferas federal, estadual ou municipal;

c) Documentos solicitados no Anexo IV - Orientacdes para Comprovacao da Renda Familiar Bruta desse edital
para a comprovacao da Renda Familiar;

d) Formulario de Autodeclaracao preenchido e assinado, disponivel no site do IFRJ, autodeclarando-se preto, pardo
ou indigena;

e) Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doenca - CID, conforme subitem 5.3.3.

5.2.2 A matricula dos(as) candidatos(as) sorteados(as)/classificados(as) no Sistema de Reserva de Vagas ficara
condicionada a analise da documentacdo de acordo com o grupo que concorre.

5.3 AVERIGUACAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD) - DE FORMA PRESENCIAL.

5.3.1 A Averiguacao de Pessoa com Deficiéncia (PcD) sorteados nos Grupos 1, 3, 5 e 7, obrigatoriamente, ocorrera
de forma presencial, que ocorrera em conjunto com a entrega da documentacdo conforme subitem 5.2 deste
edital.

5.3.2 Os(As) candidatos(as) classificados(as) que se autodeclararem Pessoa com Deficiéncia (PcD) deverao realizar
a averiguacao, que serarealizada de forma presencial, por uma Comissao interna, constituida por profissionais do
IFRJ, verificara o laudo médico, nos termos do Art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID.

5.3.3 O Laudo Médico devera ter sido emitido ha, pelo menos, 3 (trés) meses por médico especialista na
deficiéncia apresentada, que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID- 10), exames e demais documentos que comprovem
a deficiéncia declarada, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.3.4 A NAO apresentacdo de qualquer documento exigido no subitem 5.3.3 (Grupos 1, 3, 5 e 7) resultard
acarretara na perda do direito a vaga.

5.4  Aos(As) candidatos(as) ao Sistema de Reserva de Vagas (SRV) dos Grupos - 1, 2, 3,4, 5, 6, 7 e 8 que NAO
ENTREGAR os documentos especificado nos subitens 5.3 a 5.3.3 e/ou o NAO COMPARECIMENTO na Averiguacao
de Deficiéncia, na forma presencial, no periodo definido no ANEXO | - CRONOGRAMA, acarretara na perda do
direito a vaga no Sistema de Reserva de Vagas para Estudante de Escola Piblica (Grupos 1 a 8), porém continua
concorrendo na Ampla Concorréncia (grupo 9).

5.5 O RESULTADO PRELIMINAR DA AVERIGUAGAO DAS VAGAS RESERVADAS (Andlise de Renda, Comprovacao
de Escola Publica, Autodeclaracdo e de Averiguacdo de Pessoas com Deficiéncia), de todos os grupos do SRV (1,
2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8) sera divulgado no dia previsto no ANEXO | - CRONOGRAMA, no site do IFRJ -
https://site.ifrj.edu.br/processo-seletivo-cursos-tecnicos-concomitantes-subsequente, apos as 18 horas.

5.6 O(A) candidato(a) que efetuou a ENTREGA da documentacdo e constar como NAO APTO no Resultado
Preliminar da Averiguacdao das Vagas Reservadas podera impetrar recurso. O mesmo devera ir a Secretaria
Académica do campus do IFRJ, a qual recebeu a documentacdo, nos dias previstos no ANEXO | - CRONOGRAMA,
das 10h as 16h. Os recursos nao poderao ser impetrados fora do prazo indicado no edital.
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5.7 O RESULTADO FINAL DA AVERIGUAGCAO DAS VAGAS RESERVADAS, apds o recurso, sera divulgado no dia
previsto no ANEXO | - CRONOGRAMA, no site do IFRJ, apos as 18 horas.

5.8 Em hipdtese alguma sera aceito o pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.

5.9 0O(A) candidato(a) considerado(a) NAO APTO(A) no Resultado Final da Averiguacdo das Vagas Reservadas
acarretara na perda do direito a vaga no Sistema de Reserva de Vagas para Estudante de Escola Publica (Grupos 1
a 8), porém continua concorrendo na Ampla Concorréncia (Grupo 9).

5.10 O(A) candidato(a) considerado(a) APTO(A) no Resultado Final da Averiguacdo das Vagas Reservadas tera sua
matricula efetuada.

5.11 Os(As) candidatos(as) SORTEADOS(AS)/CLASSIFICADOS(AS) para o AMPLA CONCORRENCIA (AC - GRUPO 9),
ndo necessita a entrega de documentacdo para averiguacao, apenas da documentacao referente a matricula, de
acordo com subitem 5.1 deste edital.

6. DA OPCAO DE CURSO E EFETIVACAO DA MATRICULA
6.1 A matricula devera ser realizada no periodo definido no ANEXO | - CRONOGRAMA.

6.2 O preenchimento das vagas obedecera estritamente a ordem de classificacdo, conforme o nimero total de
vagas oferecidas pelo campus para cada curso, grupo (1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8 € 9) e semestre, independentemente
da modalidade escolhida no formulario de inscricao.

6.3 O campus irad obedecer a ordem de classificacdo e a averiguacdo documental conforme determinado no item
anterior, para a efetivacao da matricula.

6.4 Ao final do periodo de atendimento para a realizacao da matricula, nos dias previstos no ANEXO | -
CRONOGRAMA, o(a) candidato(a) que NAO realizar a entrega da documentacdo sera considerado desistente do
processo seletivo.

6.5 Caso ainda haja vagas ociosas apds a efetivacdo da Matricula dos(as) Classificados(as), ocorrera a
Reclassificacdo, de responsabilidade dos campi, a partir do prazo previsto no ANEXO | - CRONOGRAMA,
obedecendo a ordem de classificacao por campus, curso e grupo. O IFRJ reserva-se o direito de estabelecer contato
individual com cada candidato(a), convocando-lhe para a vaga e efetivacdo de sua matricula, por e-mail e/ou
contato telefonico, de acordo com o preenchido no ato de inscricao.

6.5.1 No entanto, o IFRJ ndo se responsabilizara pelo ndo contato devido a falta de disponibilizacdo de um
endereco de e-mail e contato telefénico, a problemas técnicos com o telefone ou e-mail informado, ou ainda, a
erros sobre essa informacao.

6.5.2 O nao comparecimento no prazo indicado pelo e-mail e/ou contato telefénico podera acarretar a
convocacao do candidato seguinte e a perda da vaga.

6.6 O(A) candidato(a) que nao entregar a documentacao completa solicitada referente ao seu grupo, no Campus,
a qual concorre a vaga e/ou nao participar da averiguacao, nos dias e horarios estabelecidos, sera considerado
desistente do processo seletivo.

7. DAS OBSERVAGOES COMPLEMENTARES

7.1 O IFRJ nao se responsabilizara por prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacao, ou fatores externos, como falta de luz,
por exemplo, de preenchimento incorreto ou incompleto do formulario de inscricao ou recursos, entrega de
documentos incompletos, e/ou em datas diferentes do que é obrigatorio em edital, sendo de responsabilidade
do(a) candidato(a) o comprometimento para evitar tais problemas em quaisquer das etapas previstas no processo
seletivo.

7.2 E de responsabilidade do(a) candidato(a) observar atentamente a divulgacio das etapas, conforme
estabelecido neste edital e no ANEXO | - CRONOGRAMA divulgados na pagina deste processo seletivo.

7.3 A falta de veracidade de documentos ou qualquer outra informacao é considerada falsidade ideoldgica,
codigo 299 do Cddigo Penal, na constatacao de fraude, em qualquer momento o(a) candidato(a) podera ter sua
matricula cancelada, caso estejam cursando ou seu diploma cassado, caso concluido o curso.

7.4  As aulas para os cursos técnicos do IFRJ sdo presenciais, com excecdo do Curso de Metrologia (VOR-01), que
ocorrera na Modalidade de Educacdo a Distancia (EaD).

7.5 Todas as informagdes disponibilizadas no site do IFRJ, esclarecimentos sobre os Cursos Técnico, a
Confirmacao de Inscricdo, o Formulario de Recursos e os Avisos Oficiais, sdo normas que complementam esse
processo seletivo.

7.6  Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-a em consideracdo o horario de Brasilia/DF.
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7.7 E prerrogativa do IFRJ a ampliacdo da oferta de vagas, mantida a alocacdo dos (as) candidatos(as) conforme
previsto neste Edital.

7.8 E prerrogativa do IFRJ a organizacao das turmas, ndo sendo garantida a continuidade dos estudos em
determinado turno ao longo do curso.

7.9 Durante o primeiro semestre cursado pelo aluno no IFRJ nao sera concedido trancamento de matricula,
ressalvando-se a hipdtese de ocorrer situacao amparada por lei especifica.

7.10 Atransferéncia interna de curso no mesmo campus ou a transferéncia entre os campi sé podera ser pleiteada
pelo aluno depois de cursado, com aproveitamento, o niUmero de semestres letivos estabelecidos no Regulamento
da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio da Instituicdo e sua concessao dependera da existéncia de vaga
no novo curso pretendido.

7.11 A organizacao e execucao do processo seletivo de que trata este Edital cabe a Diretoria Adjunta de Acesso,
Concursos e Processos Seletivos (DACPS), estabelecida pela Reitoria do IFRJ.

7.11 O IFRJ divulgara em nosso site https://site.ifrj.edu.br/processo-seletivo-cursos-tecnicos-concomitantes -
subsequente, sempre que necessario, avisos oficiais e normas complementares ao presente Edital.

7.12 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela Diretoria Adjunta de Acesso,
Concursos e Processos Seletivos (DACPS), com anuéncia da Pré-Reitoria de Ensino (PROEN), e encaminhadas a
Reitoria para definicao.

7.13 Esclarecimentos e informac6es adicionais poderao ser obtidas pelo e-mail: concursos@ifrj.edu.br.

7.14 Fica eleito o foro da Justica Federal da Cidade do Rio de Janeiro, com exclusdo e renlncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja para dirimir questoes oriundas deste Processo Seletivo.

Rio de Janeiro, 01 de Agosto de 2023.

RAFAEL BARRETO ALMADA
Reitor do IFRJ
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MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

EDITAL N° 32/2023

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

PROCESSO SELETIVO PARA A EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

- CURSOS CONCOMITANTES / SUBSEQUENTES -

ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA/ATIVIDADE

DATA DE REALIZACAO

IMPUGNACAO E SOLICITAGAO DE ESCLARECIMENTOS

Periodo de impugnacao e/ou esclarecimento do Edital

03 e 04/08/2023

Republicacdo do Edital, apos impugnacao do Edital 10/08/2023
INSCRICAO

Periodo de Inscricao (Item 3 do edital) 17/08 a 03/11/2023

Confirmacao Preliminar de Inscricao 13/11/2023

Recurso contra a Confirmacao Preliminar de Inscricao 14 e 15/11/2023

Confirmacao Final de Inscricao e Divulgacdo dos horarios dos Sorteios 27/11/2023

SORTEIO PUBLICO ELETRONICO

Sorteio Publico (verificar tabela do sorteio - item 4)

29/11 a 01/12/2023

Resultado do Sorteio Publico Eletrénico (Classificacdo Geral) - Convocacao para entrega
dos documentos da Matricula (todos os grupos) e Analise de Documentacao do Sistema de
Reserva de Vagas - Grupos 1,2, 3,4,5,6,7¢8

05/12/2023

DA MATRICULA E AVERIGUACAO PARA O SISTEMA DE RESERVA DE VAGA

Entrega de documentos dos Candidatos(as) Sorteados(as)/Classificados(as) para o
Sistema de Reserva de Vagas (SRV) - Referente a Matricula e Analise de Renda,
Autodeclaragcao, Comprovacao de Escola PUblica e Averiguacdo de Pessoas com Deficiéncia
- Grupos 1, 2, 3, 4,5, 6, 7 e 8 (subitem 5.1.2 do edital)

18 a 20/12/2023

Averiguacao de forma presencial dos(as) candidatos(as) as vagas reservadas a Pessoa com
Deficiéncia (PcD) - Grupos 1, 3,5e7

18 a20/12/2023

Entrega de documentos dos(as) Candidatos(as) Sorteados(as)/Classificados(as) para o
Ampla Concorréncia (AC) - Referente a Matricula - Grupo 9 (subitem 5.1 do edital)

03 a 05/01/2024

Resultado Preliminar da Averiguacao das Vagas Reservadas (Analise de Renda,
Autodeclaracdo, comprovacao de Escola Publica e Averiguacao de Pessoas com Deficiéncia)

10/01/2024

Recurso contra o Resultado preliminar da Averiguacao das Vagas Reservadas - 1, 2, 3, 4, 5,
6,7¢e8

11 e12/01/2024

Resultado Final da Averiguacdo das Vagas Reservadas - 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8 (Analise de
Renda, Autodeclaracdo Comprovacao de Escola Publica e Averiguacao de Pessoas com
Deficiéncia)

17/01/2024

RECLASSIFICACAO

Prazo para Reclassificacdo - Realizada pelos campi (subitem 6.5 do edital)

A partir 17/01/2024

INICIO DAS AULAS

Previsao do Inicio do Periodo 2024.1

Fevereiro/24

Previsao do Inicio do Periodo 2024.2

Jultho/24
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - IFRJ

EDITAL N° 32/2023 , , ,
PROCESSO SELETIVO PARA A EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
- CURSOS CONCOMITANTES / SUBSEQUENTES -

ANEXO Il - QUADRO DE VAGA (RETIFICADO)

- 3 VAGAS T° SEMESTRE VAGAS Z° SEMESTRE
CAMPUS CODIGO / (_i_LlJJRRSNOOTECNlco / (GRUPOS) (GRUPOS) 28;2«5
1[2[3[4(5]6]7]8] 9 2[3[4[5]6]7]8]9
BELFORD ROX0 | BEL-01-ProducdodeModa | (13| \otqi3|q|1|12|1|3]1]2]1|3]1]1]12] 0
(manha)
BELFORD ROXO BEL - 02 - Artesanato (manha) | 1|2 |1 |1|1]2| 1] 1|10 21111 [2[1]1[10 40
BELFORD ROXO | BEL - 03 - Administracao (tarde) | 2|3 |12 1 T 2[15 121 T2 15 60
DUQUE DE CAXIAS |DUC - 01 - Petréleo e Gas (noite) | 2| 4 [ 1|3 |24 |1]3[20| 24| 1[3]2|4]1|3]20 80
DUQUE DE CAXIAS DUC - 02 - Plasticos (noite) | 2|4 |13 |2|4|1|3|20(2|4[1]|3]2[4]1]3][20 80
DUQUE DE CAXIAS DUC - 03 - Seguranca do 20413241320 4l 1[3]2]4|1]3]20 80
Trabalho (noite)
NITEROI NIT - 01 - Administracao (noite) | 2|3 (113 |13 1] 2|16 3(1(3[1[3[1(2]16 64
PINHEIRAL PIN - 01 - Administracéo (noite) 31 T3 1 15 31| 2[1(3(1]2[15 60
PINHEIRAL PIN - 02 - Paisagismo (noite) | 23| 12| 13| 1]|2]|15 3[1]2[1(3[1]2[15 60
REALENGO REA - 01 - Agente Comunitario | 5| 3| 4|3 /513|1|3|18|2|3|1]3|2|3]1]3]|18] 7
de Saude (integral)
RESENDE RES - 01 - Segurancado Trabaho | | 51 415 | 4| 3|4 |2][15 31213 1]2]15 60
(noite)
RESENDE RES - 02 - Guiade Turismo | » | 31 41514 |3|1|2]15 31 213]1]2]15 60
(noite)
RIO DE JANEIRO RIO - 01 - Quimica (noite) 2(3[12[1[3[1]2]15 3[1]2[1(3(1]2[15 60
< SAG - 01 - Seguranca do
SAO GONCALO Trabalhe (oite) 2(3(13]2(3]1]3]18 3/ 1)3]23]1|3]18 72
SAO JOAO DE MERITI | SJM - 01 - Administracdo (tarde) | 2|3 |[1[3]2|3|1]3]18 3/ 1(3]23]1|3]18 72
SAO JOAO DE MERITI | SJM - 02 - Administracdo (noite) | 2|3 |[1[3]2|3[1]3]18 3/ 1(3]23]1|3]18 72
SAO JOAO DE MERTI| /M - 03 -Informaticapara | (131 |51 413]1]2]14 31 2[1]3]1]2]14 56
Internet (manha)
SAO JOAO DE MERTI| M - 04-Informaticapara | (13| oty l3| q| 2|14l 1|3[1]2|1|3]1]2]14] 56
Internet (tarde)
VOLTA REDONDA VOR - 01 - Metrologia (EaD) 3(1(3]2]3]|1(3(18 36
VOLTA REDONDA VOR - 02 - Eletrotecnica 203|1]3|2]3|1]3|18]2]|3]1]|3|2]3|1]3|18] 72
(tarde/noite)
TOTAL GERAL 1262
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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 32/2023 , , ,
PROCESSO SELETIVO PARA A EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
- CURSOS CONCOMITANTES / SUBSEQUENTES -

ANEXO Il - SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS PARA ESTUDANTE DE ESCOLA PUBLICA

1.1 O total de vagas ofertadas por curso e turno serdo distribuidas para candidatos(as) optantes pela Ampla
Concorréncia e pelo Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas (grupos 1 a 8), estabelecidas pela Lei n°
12.711, de 29 de agosto de 2012, pelo Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, pela Portaria Normativa MEC
n°® 18, de 11 de outubro de 2012, PELA Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016 e pela Portaria Normativa MEC
n° 9, de 5 de maio de 2017.

1.2 Para os(as) candidatos(as) optantes pela Ampla Concorréncia serao reservadas 50% (cinquenta por cento) das
vagas ofertadas em cada curso e turno. Eventualmente, este percentual podera ser reduzido em funcao da
aplicacao do art.5° §1° do Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012.

1.3 Para os(as) candidatos optantes pelo Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Plblicas serao reservadas 50%
(cinquenta por cento) das vagas ofertadas em cada curso e turno, estabelecidas pela Lein®12.711, de 29 de agosto
de 2012. Somente poderdao concorrer estudantes que tenham cursado e concluido com éxito todos os anos do
Ensino Fundamental em escola(s) publica(s) brasileira(s) das esferas federal, estadual ou municipal, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou que tenham obtido certificado de
conclusdo com base no resultado do EXAME NACIONAL DE CERTIFICACAO DE COMPETENCIAS DE JOVENS E ADULTOS
(ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino, sendo estas distribuidas conforme segue:

1.3.1 Seréo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas relativas ao item 1.3 aos estudantes de escolas plblicas
com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita (por
pessoa).

1.3.2 Serdo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas relativas ao item 1.3 aos estudantes de escolas publicas
com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita (por pessoa).

1.3.3 Serao reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas relativas ao item 1.3.1 aos estudantes de escolas
publicas com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per
capita (por pessoa) que se autodeclarem pretos, pardos e indigenas. As demais vagas, 50% cinquenta por cento)
serdo destinadas aos estudantes de escolas publicas com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario-
minimo (um salario-minimo e meio) per capita (por pessoa) que ndo se autodeclarem pretos, pardos e indigenas.

1.3.4 Serao reservadas 50% (cinquenta oito por cento) das vagas relativas ao item 1.3.2 aos estudantes de escolas
publicas com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita
(por pessoa) que se autodeclarem pretos, pardos e indigenas. As demais vagas, 50% (cinquenta por cento) serao
destinadas aos estudantes de escolas publicas com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 salario-minimo (um
salario-minimo e meio) per capita (por pessoa) que nao se autodeclarem pretos, pardos e indigenas.

1.3.5 Do total de vagas reservadas de que trata o subitem 1.3.1, sera reservado, proporcionalmente, o
correspondente a aplicacdo do percentual relativo a soma de Pretos (12,7%), Pardos (37,01 %) e Indigenas (0,1 %)
(PPI) da populacdo do Estado do Rio de Janeiro, segundo o Censo Demografico IBGE 2010 (QUADRO 1), a saber, =
50 %.

QUADRO II - DADOS POPULACIONAIS - CENSO IBGE 2010
Indigena
Populacao Total Pretos Pardos s Total PcD
RJ 15.989.929 | 1.937.291 | 6.332.408 | 15.258 | 8.284.957 | 3.899.885
Percentual
(%) 100 = 12,7 = 37,01 = 0,1 =50 =25

1.4 Sempre que a aplicacdo dos percentuais para a apuracao da reserva de vagas implicar resultados com
decimais, sera adotado, em cada etapa do calculo, o nimero inteiro imediatamente superior, de acordo com o
disposto no artigo 11, da Portaria Normativa MEC N° 18, de 11 de outubro de 2012.

1.5 Nao poderao concorrer as vagas reservadas ao Sistema de Reserva de Vagas paraEscolas Publicas (grupos
1 a 8) os estudantes que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino
Fundamental, de acordo com o disposto no Artigo 5°, §1°, da Portaria Normativa do MEC n° 18, de 11 de outubro
de 2012.

1.5.1 Entende-se por todas as séries do Ensino Fundamental, da 1% a 8° série para o Ensino Fundamental de
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8 (oito) anos ou 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

1.6  Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico, nos termos do inciso | do artigo 19 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

1.7 O(A) candidato(a) que optar pelas vagas reservadas ao Sistema de Reserva de Vagas para Escolas Publicas
(grupos 1 a 8) e ndao comprovar essa condicao na averiguacao dos documentos acarretara na perda do direito
a vaga no Sistema de Reserva de Vagas para Estudante de Escola Publica (Grupos 1 a 8), porém continua
concorrendo na Ampla Concorréncia (grupo 9).

1.8 Os documentos necessarios para a comprovacao de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
salario-minimo per capita, para estudantes de escolas publicas dos Grupos 1, 2, 3 e 4, constam no ANEXO IV
- ORIENTACOES PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA (GRUPOS 1, 2, 3 e 4).

1.9 Para efeitos deste edital, a renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o
procedimento definido na Portaria Normativa MEC n° 9, de maio de 2017, do Ministério da Educacao.

1.9  Averacidade da documentacao sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), respondendo este por
qualquer falsidade.

1.10 No caso de nao preenchimento das vagas reservadas pelo Sistema de Reserva de Vagas para Escolas
Publicas (grupos 1 a 8) aquelas remanescentes serao preenchidas pelos estudantes que tenham cursado
integralmente (do 1° ao 9° ano) o Ensino Fundamental em escolas publicas, observadas as reservas realizadas
em mesmo nivel ou no imediatamente anterior, da seguinte forma:

| - as vagas reservadas para o Grupo 1 serdo ofertadas pela seguinte ordem:

Grupo 2 => Grupo 3 => Grupo 4 => Grupo 5 => Grupo 6 => Grupo 7=> Grupo 8

Il - as vagas reservadas para o Grupo 2 serdo ofertadas pela seguinte ordem:

Grupo 1 => Grupo 3 => Grupo 4 => Grupo 5 => Grupo 6 => Grupo 7 => Grupo 8

Il - as vagas reservadas para o Grupo 3 serdo ofertadas pela seguinte ordem:

Grupo 1 => Grupo 2 => Grupo 4 => Grupo 5 => Grupo 6 => Grupo 7 => Grupo 8

IV - as vagas reservadas para o Grupo 4 seréo ofertadas pela seguinte ordem:

Grupo 1 => Grupo 2 => Grupo 3 => Grupo 5 => Grupo 6 => Grupo 7 => Grupo 8

V - as vagas reservadas para o Grupo 5 serao ofertadas pela seguinte ordem:

Grupo 6 => Grupo 7 => Grupo 8 => Grupo 1 => Grupo 2 => Grupo 3 => Grupo 4

VI - as vagas reservadas para o Grupo 6 serdo ofertadas pela seguinte ordem:

Grupo 5 => Grupo 7 => Grupo 8 => Grupo 1 => Grupo 2 => Grupo 3 => Grupo 4

VIl - as vagas reservadas para o Grupo 7 serdo ofertadas pela seguinte ordem:

Grupo 5 => Grupo 6 => Grupo 8 => Grupo 1 => Grupo 2 => Grupo 3 => Grupo 4

VIII - as vagas reservadas para o Grupo 8 serdo ofertadas pela seguinte ordem:

Grupo 5 => Grupo 6 => Grupo 7 => Grupo 1 => Grupo 2 => Grupo 3 => Grupo 4

1.11 As vagas que restarem apo0s a aplicacdo do disposto no item 1.10 deste anexo serdo ofertadas aos(as)
candidatos(as) da Ampla Concorréncia (grupo 9).

1.12 Caso haja sobra de vagas do grupo de Ampla Concorréncia (AC), elas serao disponibilizadas para os (as)
candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas, utilizando-se dos critérios descritos nos subitens 1.3.3 e 1.3.4.

1.13 Os estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-
minimo(um salario-minimo e meio) per capita: Grupos (1, 2, 3 e 4);

1.14 Os estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo (um
salario-minimo e meio) per capita: Grupos (5, 6, 7 e 8).
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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 32/2023 , , ,
PROCESSO SELETIVO PARA A EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
- CURSOS CONCOMITANTES / SUBSEQUENTES -

ANEXO IV - ORIENTAGCOES PARA COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA (GRUPOS 1, 2, 3 e 4)

1.1.  Os(As) candidatos(as) classificados(as) dos Grupos 1, 2, 3 e 4 deverdo entregar anexados a Ficha de
Comprovacao de Renda para a Matricula, disponivel no site do IFRJ, os documentos solicitados nesta secéo.

1.2. A matricula dos(as) candidatos(as) classificados(as) desses grupos ficara condicionada a analise da
documentacao.

A - CALCULO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA
O calculo da renda familiar bruta mensal per capita (por pessoa) para candidatos(as) optantes pela reserva de
vagas sera realizado da seguinte forma:
1. calcula-se asoma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante,
levando-se em conta os rendimentos dos meses de Maio, Junho e Julho de 2023.
2. calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados conforme inciso disposto no item 1, deste anexo,
e divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do estudante.
3. No calculo referido no item 1, deste anexo, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos
pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de
arrendamento de bens moveis e imoveis.
4. Estao excluidos do calculo de que trata o item 3 deste anexo:
4.1. Os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacao e transporte;
) diarias e reembolsos de despesas;
) adiantamentos e antecipacoes;
) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;
) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;
f) indenizacoes por danos materiais e morais por forca de decisao judicial; e
4.2. Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;
) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
)
)

b
o
d
e

Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo atingida
por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios.

b
o
d

Para os efeitos do disposto na Lei Federal de n* 12.711 de 29 de agosto de 2012, de 2012, no Decreto n° 7.824 de
11 de outubro de 2012, consideram-se:

| - familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras
em um mesmo domicilio;

Il - morador: a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e, nele, reside na data de inscricao
do estudante no processo seletivo da instituicao federal de ensino;

I1l - renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia;

IV - renda familiar bruta mensal per capita (por pessoa): a razao entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia.

O(A) candidato(a) aprovado(a) na categoria de estudante de escola publica pertencente a familia de renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario e meio) per capita (por pessoa) devera comprovar, no ato
da matricula, com documentos, a sua condicao de renda.

B - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGCAO DA FAMILIA
1. PARA MEMBROS MENORES DE 16 ANOS DE IDADE:
1.1. Certidao de nascimento.

2. PARA MEMBROS MAIORES DE 16 ANOS DE IDADE:
2.1. RG;
2.2. Titulo de eleitor, quando for o caso;
2.3. CPF, quando for o caso;
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2.4. Comprovante de renda, quando for o caso, conforme segue:

C - DOCUMENTOS QUE PODEM SER UTILIZADOS PARA COMPROVACAO DA RENDA DO NUCLEO FAMILIAR
Entregar os documentos que comprovem a renda de cada um dos membros que contribuem para a renda
familiar.

C-1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1. Contracheques dos meses de Maio, Junho e Julho de 2023.

1.2. Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

1.3. Carteira de Trabalho da Previdéncia Social - CTPS - registrada e atualizada;

1.4. Carteira de Trabalho da Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento
em dia, no caso de empregada doméstica;

1.5. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia de Tempo de Servico - FGTS;
1.6. Extratos bancarios dos meses de Maio, Junho e Julho de 2023.

C-2. ATIVIDADE RURAL

2.1. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicao, quando houver;

2.2. Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3. Quaisquer declaragoes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato(a) ou a membros da
familia, quando for o caso;

2.4. Extratos bancarios dos meses de Maio, Junho e Julho de 2023, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

2.5. Notas fiscais de vendas.

C-3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1. Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2. Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao
de restituicao, quando houver;

3.3. Extratos bancarios dos meses de Maio, Junho e Julho de 2023.

C-4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao
de restituicao, quando houver;

4.2. Quaisquer declaracoes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a) candidato(a) ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

4.3. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada;

4.4, Extratos bancarios dos meses de Maio, Junho e Julho de 2023.

C-5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver.

5.2. Extratos bancarios dos meses de Maio, Junho e Julho de 2023.

5.3. Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos comprovantes
dos meses de Maio, Junho e Julho de 2023.

D - DOCUMENTOS COMPLEMENTARES (sem finalidade de comprovacdo de renda)

D-1. BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusao do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo atingida
por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios.

D-2. DESEMPREGADOS
a) Carteira de trabalho, folha de rosto (frente e verso), paginacao com a data do Ultimo emprego;
b) Declaracao de proéprio punho, informando a situacao de desemprego.

Estardao dispensados da apresentacdo dos documentos para a comprovacdao da renda familiar bruta os(as)

candidatos(as) aprovados(as) pelo Sistema de Reserva de Vagas (SRV) para Estudante de Escola Publica dos
grupos 5, 6, 7 e 8.
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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 32/2023

PROCESSO SELETIVO PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIiVEL MEDIO
- CURSOS CONCOMITANTES / SUBSEQUENTES -

ANEXO V - ORIENTACOES A MATRICULA

1.1 O(A) candidato(a) Sorteado(a)/Classificado(a) para o preenchimento das vagas oferecidas neste Edital
devera realizar a Matricula no periodo definido no ANEXO | - CRONOGRAMA, na Secretaria Académica do campus
para o qual foi classificado, respeitando-se os procedimentos estabelecidos constante neste anexo, bem como os

demais itens do corpo deste edital.

CAMPUS / ENDERECO

CURSO

HORARIO DE ATENDIMENTO

BELFORD ROXO - Avenida Joaquim da Costa

Lima, 2971 - Sao Bernardo, Belford Roxo, RJ.

BEL - 01 - Producao de Moda

BEL - 02 - Artesanato

BEL - 03 - Administracao

10:00 as 14:00 - SRV (Grupos 1 a 8)
e AC (grupo 9)

DUQUE DE CAXIAS - Avenida Republica do

Paraguai, 120, Sarapui, Duque de Caxias, RJ.

DUC - 01 - Petroleo e Gas

DUC - 02 - Plasticos

DUC - 03 - Seguranca do Trabalho

10:00 as 17:00 - SRV (Grupos 1 a 8)
10:00 as 16:00 - AC (Grupo 9)

NITEROI - Estrada Washington Luiz, 1596,
Sapé, Pendotiba, Niteroi, RJ.

NIT - 01 - Administracao

10:00 as 14:00 - SRV (Grupos 1 a 8)
e AC (grupo 9)

PINHEIRAL - Rua José Breves, 550, Centro,
Pinheiral, RJ.

PIN - 01 - Administracao

PIN - 02 - Paisagismo

13:00 as 17:00 - 18:00 as 20:00 -
SRV (Grupos 1 a 8) e AC (grupo 9)

REALENGO - Rua Professor Carlos
Wenceslau, 343 - Realengo, Rio de Janeiro.

REA - 01 - Agente Comunitario de
Saude

09:30 as 14:30 - SRV (Grupos 1 a 8)
e AC (grupo 9)

RESENDE - Avenida Prefeito Botafogo, s/n°,
Bairro Comercial, Resende, RJ.

RES - 01 - Seguranca do Trabalho

RES - 02 - Guia de Turismo

14:00 as 17:00 - SRV (Grupos 1 a 8)
e AC (grupo 9)

RIO DE JANEIRO - Rua Senador Furtado, 121,
Maracana, Rio de Janeiro, RJ.

RIO - 01 - Quimica

14:00 as 18:00 - SRV (Grupos 1 a 8);
13:00 as 17:00 - AC (Grupo 9)

SAO GONCALO - Rua José Augusto Pereira
dos Santos, s/n°, Neves, Sao Goncalo, RJ.

SAG - 01 - Seguranca do Trabalho

18/12/2023 (PcD): 10:00 as 15:00;
Demais vagas SRV: 11:00 as 19:00
(AC): 11:00 as 19:00

SAO JOAO DE MERITI - Rua Vala da Divisa,
s/n, Coelho da Rocha, Sao Joao de Meriti,
RJ.

SJM - 01 - Administracao

SJM - 02 - Administracao

SJM - 03 - Informatica para Internet

SJM - 04 - Informatica para Internet

14:00 as 21:00 - SRV (Grupos 1 a 8)
e AC (grupo 9)

VOLTA REDONDA - Rua Antonio Barreiros,
212, Nossa Senhora das Gracas, Volta
Redonda, RJ.

VOR - 01 - Metrologia

VOR - 02 - Eletrotécnica

09:00 as 15:00 - SRV (Grupos 1 a 8)
e AC (grupo 9)

1.2 O(A) candidato(a)

CLASSIFICADO(A)/CONVOCADO(A) e/ou seu responsavel

documentos a seguir:

legal devera entregar os

a) Preencher e entregar a Ficha de matricula, disponibilizada no site do IFRJ

https://portal.ifrj.edu.br/academico/educacao-profissional-tecnica-nivel-medio.

b) Entregar juntamente da ficha de matricula:
e Certidao de Nascimento (original e copia);

e Arquivo com 1 (um) retrato 3x4 recente (2021 a 2023) colorido, sem carimbo;

e Certificado ou Declaracdo de Conclusao e Historico Escolar do Ensino Médio (original), na modalidade de oferta
subsequente;

eDeclaracdo de matricula no 2° (segundo) ano do Ensino Médio em 2024, para os(as) candidatos(as) aos Cursos
Técnicos em Cursos Técnicos em Administracdao (BEL-03, PIN-01, SJM-01 e SJM-02), Agente Comunitario de Saude
(REA-01), Artesanato (BEL-02), Eletrotécnica (VOR-02), Informatica para Internet (SJM-03 e SJM-04), Meio
Ambiente (ARC-01), Paisagismo (PIN-02), Petroleo e Gas (DUC-01), Plasticos (DUC-02) e Seguranca do Trabalho
(DUC-03, RES-01 e SAG-01), na modalidade de oferta concomitante;
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eDeclaracdo de matricula no 32 (terceiro) ano do Ensino Médio em 2024, para os(as) candidatos(as) aos Cursos
Técnicos em Administracao (NIT-01), Guia de Turismo (RES-02), Producao de Moda (BEL-01), Metrologia (VOR-01)
e Quimica (RI0-01), na modalidade de oferta concomitante;

e Cadastro da Pessoa Fisica - CPF do(a) candidato(a) (original e cdpia) - obrigatério;

e Carteira de Identidade do(a) candidato(a) (RG) (original e copia) - obrigatoério;

e RG e CPF dos responsaveis legais do(a) candidato(a);

e Titulo de Eleitor, para os maiores de 18 anos (original e copia);

e Certificado de reservista, para maiores de 18 anos do sexo masculino (original e copia);

e Comprovante de residéncia (més vigente a matricula).

1.3 Nao sera efetivada a matricula do(a) candidato(a) cuja documentacdo nao atender ao solicitado neste Anexo
ao Edital.

1.4 O(A) candidato(a) que nao tiver de posse do Historico Escolar, podera entrega-lo, em até 40 dias, apos a
Matricula. Contudo, sua Matricula ficara condicionada a entrega desse documento no prazo estipulado.

1.4.1 O(A) candidato(a) que ndo entregar o Historico Escolar em até 40 dias, apds a Matricula, ndo tera sua
matricula efetivada, sendo eliminado(a) desse processo seletivo.

1.5 A prestacao de informacao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que
lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula no IFRJ, sem prejuizo
das sancoes penais.

1.6 O ingresso no IFRJ observara a situacao desfavoravel vivenciada pelos refugiados e atendera aos preceitos da
Lei n° 9474 de 22 de julho de 1997.

1.6.10(A) candidato(a) considerado legalmente refugiado devera entregar os seguintes documentos:

a) documento expedido pelo Comité Nacional de Refugiados (CONARE), comprovando a condicao de refugiado;

b) passaporte, sem rasuras, acompanhado das seguintes paginas: identificacdo e carimbo de entrada;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) comprovacao de escolaridade equivalente ao Ensino Médio Fundamental; Paragrafo Unico. Quando nao for
possivel a apresentacao de documentos comprobatoérios de escolaridade, sera permitida a comprovacao por outros
meios de prova admitidos em direito, incluindo a Declaracdo emitida pelo CONARE ou Declaracdo de préprio punho,
constando dados pessoais, identificacdo do estabelecimento de conclusao de estudos, localidade e periodo de
realizacao do curso.

1.7 O(A) candidato(a) estrangeiro(a) nao refugiado devera entregar os seguintes documentos:

1.7.1 Para portador de visto permanente:

a) Registro Nacional de Estrangeiro (RNE);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) comprovacao de escolaridade equivalente ao Ensino Médio Fundamental, devendo os originais do documento
estarem reconhecidos pela autoridade consular e acompanhados de traducao juramentada.

1.7.2. Para portador de visto de estudante:

a) passaporte original, sem rasuras, acompanhado das seguintes paginas: identificacdo, carimbo de entrada e visto
temporario |V - estudante;

Paragrafo 1°: Na auséncia do visto temporario IV - estudante, sera aceito o protocolo de registro do visto (frente
e verso);

Paragrafo 2°: Se necessaria a declaracdo de garantia de matricula para obtencdo do visto temporario IV -
estudante, a mesma devera ser requerida, por e-mail, a secretaria académica do campus, no prazo de 03 (trés)
dias Uteis apos a publicacdo dos resultados.

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Paragrafo Unico: Na auséncia de CPF, o estudante tera 30 (trinta) dias apos a chegada ao pais para apresenta-lo.

c) comprovacao de escolaridade equivalente ao Ensino Médio completo, devendo os originais de o documento es tar
reconhecidos pela autoridade consular e acompanhados de traducao juramentada.

1.8 O(A) candidato(a) SORTEADO(A)/CLASSIFICADO(A) para o Sistema de Reserva de Vagas (SRV), deverao
entregar pessoalmente no campus o qual concorrer, a documentacdo referente a MATRICULA, conforme
informacao acima, juntamente com a documentacao referente ao seu grupo, conforme instrucao constante no
subitem 5.2 deste edital.
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