MINISTERIO DA EDUCACAD
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N2 34/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA ATUAGCAO NOS PROGRAMAS NO
AMBITO DO BOLSA FORMAGAO NO INSTITUTO FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ, nomeado em 07 de maio de
2018, nos termos do Decreto de 19 de abril de 2018, reconduzido nos termos do Decreto de 25 de maio de 2022,
DOU DE 26 de maio de 2022, com competéncia delegada pelo art. 22, lll da Portaria n? 1.373/2019/GAB/MEC, DOU
de 19 de julho de 2019, no uso de suas atribui¢des, torna publico o presente Edital de vagas ociosas referente ao
Edital 13/2024 do Processo Seletivo de contratacdo de Bolsistas para os cursos de Formac&o Inicial e Continuada (FIC)
ofertados pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ para os Programas
executados por meio do Bolsa Formacdo, regulamentada pela Portaria n2 817/MEC, de 13 de agosto de 2015, e pela
Resolugdo CD/FNDE n2 06/2013.

1. DISPOSIGOES GERAIS
1.1. O presente Processo Seletivo tem por objetivo a contratacdo de bolsistas (servidores/as do IFRJ e ndo
servidores/as) para atuarem nos cursos de formacdo inicial e continuada dos Programas executados por meio da
Bolsa Formagao, por tempo determinado, no ambito do IFRJ com execucdo de atividades nos campi onde os cursos
serdo realizados e na Reitoria.
1.2. O (A) candidato (a) aprovado (a) neste Processo Seletivo ndo tera direito a contratagdo automatica, a qual se
dard a critério e a conveniéncia do planejamento académico e administrativo do IFRJ no periodo de vigéncia do
certame.
1.3. S3o Anexos deste Edital:

a) o ANEXO | - Cronograma;

b) o ANEXO Il — Banca Examinadora;

¢) o ANEXO Il - Tabela de Requisitos e Distribui¢ao das Vagas;

d) o ANEXO IV — Critérios para Selegao;

e) o ANEXO V — Modelo de Declaracdo de Disponibilidade;

f) o ANEXO VI — Modelo de Declaracdo da Chefia Imediata para Servidor Publico;

g) o ANEXO VII — Das Atribuices dos Perfis dos Bolsistas.
1.4. E de responsabilidade exclusiva do (da) candidato (a) acompanhar na pagina https://portal.ifrj.edu.br todas as
etapas, conforme o ANEXO | deste Edital, e as demais publicagdes e avisos.
1.5. O (A) candidato (a) devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital. A inscricdo
do (da) candidato (a) implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste
edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
1.6. Toda mencdo a hordario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.
1.7. O Processo Seletivo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro — IFRJ sera regido
por este Edital, seus anexos, avisos oficiais no site e eventuais retificacdes, caso existam, e sera realizado sob a
responsabilidade, coordenacdo, organizacao e operacionalizacdo da Coordenacdo Geral do Bolsa-Formacao do IFRJ,
endereco eletrbnico: https://portal.ifri.edu.br. Os (As) candidatos (as) serdo selecionados (as) pela Banca
Examinadora designada pela Pré-Reitoria de Ensino Basico, Técnico e Tecnolédgico (PROEN) do IFRJ, conforme Anexo
Il deste Edital.

2. REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NESTE PROCESSO SELETIVO

2.1. Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a).

2.2. Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos.

2.3. Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais.

2.4. Estar em dia com o servigo militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
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2.5. Estar habilitado (a) na area de atuagdo pretendida, conforme habilitagdo minima exigida e apresentar
disponibilidade de horas semanais, nos turnos diurno, vespertino e/ou noturno conforme necessidade do programa;
2.6. Em caso dos (das) candidatos (as) serem servidores do IFRJ, os (as) mesmos (as) ndo podem possuir qualquer
tipo de cargo de direcdo (CD); ndo possuir reducdo de carga hordria por qualquer motivo; nao estar afastado (a) por
motivo de salde ou para cursar pds-graduagao stricto sensu.

2.7. A distribuicdo das vagas ofertadas se dard por area/conhecimento/atuacdo, conforme consta no ANEXO Il
deste edital.

3. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

3.1. Qualquer cidaddo ou cidada poderd impugnar este Edital, desde que envie um e-mail para
coordenadorbolsaformacao@ifrj.edu.br, relacionando nele o item e/ou subitem que serd o objeto de impugnacio e
seu fundamento legal, no periodo estabelecido no ANEXO | deste Edital, até as 23h59min.

3.2. Os pedidos de impugnacdo serdo julgados pela Coordenacao Geral do Bolsa-Formacao do IFRJ e respondidos
diretamente ao e-mail do (da) impugnante.

3.3. Caso adecisdo seja pelaimpugnacao do Edital ou parte dele, haverd a ampla publicidade no portal do IFRJ.
3.4. Das decisOes tomadas, ndo havera recursos.

4.  DAS INSCRICOES E DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A INSCRICAO
4.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pelo formulario eletrénico disponibilizado na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pronatec/processo-seletivo-bolsa-formacao.
4.2. Asinscri¢Ges estardo abertas durante o periodo estabelecido no ANEXO | deste Edital.
4.3. 0 (a) candidato (a) devera atender os seguintes requisitos e procedimentos:

I. Preencher o Formuldrio Eletronico de Inscrigao;

Il. Anexar os seguintes documentos, em arquivos separados, no formato PDF:

a. documento oficial de identidade (com foto);

b. cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c. diploma de curso superior de Graduac¢do ou de Pés-Graduagao que comprove a formagao exigida para a

(s) disciplina (s) pretendida (s), no caso de professor (a);

d. cépia dos documentos que comprovem os itens de pontuacdo constantes do Anexo IV;

e. curriculo Lattes extraido da Plataforma Lattes do CNPq: http://lattes.cnpq.br/.
4.4. O (A) candidato (a) devera consultar o perfil das fun¢des disposto no Anexo lll deste Edital, bem como a
formacao exigida.
4.5. Os documentos enviados pelo (a) candidato (a) ndo poderdo ser substituidos posteriormente, assim como nado
poderdo ser acrescentados novos documentos ao processo.
4.6. Nao serdo aceitos documentos entregues de forma distinta da estabelecida neste Edital.
4.7. O IFRJ ndo se responsabilizarad por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, arquivos de documentos
incompletos, ilegiveis ou que ndo possam ser abertos, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.
4.8. Os (As) candidatos (as) que concorrem ao cargo de professor (a) poderdo se inscrever para até 3 (trés)
disciplinas do (s) curso (s) em questdo, respeitados os perfis de formacdo exigidos no Anexo Il deste Edital, bem
como os limites de carga horaria estabelecidos no item 9.3 deste Edital.
4.9. E obrigacdo do (da) candidato (a) conferir os dados constantes no Formuldrio de Inscricdo e tomar
conhecimento das informacgdes nele contidas.
4.10. Uma vez que o (a) candidato (a) se inscreva neste processo seletivo, ndo podera declarar o desconhecimento
das normas e requisitos relacionados no Edital.
4.11. Os (As) candidatos (as) inscritos (as) neste processo seletivo autorizam, automaticamente, o uso e tratamento
de seus dados pessoais para finalidade especifica do concurso, contratacdo e dados funcionais, em conformidade
com a Lei N2 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).


mailto:coordenadorbolsaformacao@ifrj.edu.br
http://lattes.cnpq.br/
http://lattes.cnpq.br/

MINISTERIO DA EDUCACAD
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

4.12. Afalsificacdo de documentos, produzidos sem atribuicdo legal para sua expedicao, caracteriza crime previsto
no Art. 297 do Cddigo Penal, com o aumento de pena previsto em seu paragrafo 19.

5. DAS VAGAS
5.1. Este processo seletivo visa preencher 91 (noventa e uma) vagas de Bolsistas para as fun¢des de: Apoio
Administrativo e Pedagogico, Orientador (a) Pedagogico e Professor (a).
5.2. A distribuicdo das vagas ofertadas se dard por area/conhecimento/atuacdo, conforme consta no ANEXO llI
deste edital.
5.3. Das vagas ofertadas, 5% (cinco por cento) serdo providas por candidatos (as) que se declararem Pessoa com
Deficiéncia (PcD) e 20% (vinte por cento) por candidatos (as) que se autodeclararem Negros (as) (Pretos/as ou
Pardos/as) — NE.
5.4. Na aplicacdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5 (cinco décimos) e
arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor.
5.5. Os (As)candidatos (as) que optarem pelas vagas destinadas as a¢Ges afirmativas, subitem deste Edital,
conforme legislacdo, sendo convocados (as) para a Etapa da Entrevista, deverdo apresentar os seguintes documentos
comprobatérios:

a) autodeclaracdo de etnia racial - Negros (as) (pretos/as ou pardos/as);

b) laudo médico que comprove a situacdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA BOLSA
6.1. A remuneracdo sera realizada por meio de bolsas, conforme definido na Resolugdo CD/FNDE n2 04/2012 e
alteragoes posteriores, obedecendo-se aos seguintes valores por hora de trabalho:

I. Apoio as Atividades Administrativas e Pedagdgicas: RS 18,00 (dezoito reais);

Il. Orientador (a) Pedagdgico (a): RS 36,00 (trinta e seis reais);

. Professor (a): RS 50,00 (cinquenta reais);
6.2. Os (As) candidatos (as) selecionados (as) nao fardo jus a passagens, didrias ou ajuda de custo de nenhuma
ordem.
6.3. O (A) servidor (a) da carreira de Técnico-Administrativo sé poderd atuar e receber bolsa com carga horaria
igual ou inferior a carga hordria regular que desempenha no IFRJ e deverd apresentar documento autorizativo de sua
chefia imediata no ato da inscrigdo para que ndo haja sobreposicdo de fungdes no mesmo horario, para fins de
auditorias internas e externas, ndo podendo exceder 20 (vinte) horas semanais, conforme previsto na Resolugdo
CD/FNDE n2 04/2012.
6.4. O (A) servidor (a) da carreira de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico sé podera atuar e receber
bolsa com carga hordria igual ou inferior a carga hordria regular que desempenha em sala de aula no IFRJ e devera
apresentar seu PIT/RAD, bem como documento autorizativo de sua chefia imediata no ato da inscricdo para que ndo
haja sobreposicdao de fungdes no mesmo horario, para fins de auditorias internas e externas, ndo podendo exceder
16 (dezesseis) horas semanais, conforme previsto na Resolu¢cdo CD/FNDE n2 04/2012. E vedado o acimulo, por um
mesmo profissional, de bolsas de diferentes perfis;
6.5. Os (As) profissionais externos (as) ao IFRJ candidatos (as) as vagas de Apoio Administrativo e Pedagdgico e
Orientador (a) Pedagdgico (a) poderdo atuar e receber bolsa com carga horaria maxima de 20 (vinte) horas semanais.
6.6. Os (As) profissionais externos (as) ao IFRJ candidatos (as) as vagas de Professor (a) poderdo atuar e receber
bolsa referente ao maximo de 16 (dezesseis) horas semanais.
6.7. Todos (as) os (as) profissionais, internos (as) ou externos (as) ao IFRJ selecionados (as) deverdo assinar o
Termo de Compromisso, a ser disponibilizado posteriormente pela PROEN.
6.8. OTermo de Compromisso podera ser cancelado a qualquer momento, apds sua assinatura, conforme avaliacao
realizada pela Coordenacdo responsdvel pelos cursos alvos desse Edital.
6.9. A despesa referente ao pagamento das bolsas serd executada mediante disponibilidade orcamentaria.

7. DO PROCESSO DE SELECAO
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7.1. O Processo de Sele¢do compreendera 2 (duas) etapas:

AVALIAGAO NATUREZA PONTUAGCAO MAXIMA
Andlise de Curriculo Eliminatdria/Classificatoria 60,0
Entrevista Eliminatdria/Classificatoria 40,0

12 ETAPA — ANALISE DO CURRICULO

7.2. A Banca Examinadora constituida por 3 (trés) servidores (as) do IFRJ designados (as) pela Pro-reitoria de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, conforme ANEXO Il deste Edital, que analisara os documentos apresentados por cada
candidato (a).

7.3. Serdo convocados (as) para a entrevista os (as) 3 (trés) candidatos (as) que apresentarem maior pontuag¢do na
analise dos documentos, por perfil de vaga.

22 ETAPA — ENTREVISTA

7.4. Em caso de se candidatar em mais de 1 (uma) disciplina, o (a) candidato (a) a professor (a) sera avaliado (a)
para cada disciplina em separado, podendo receber graus diferenciados, de acordo com o julgamento da Banca
Examinadora em relagdo a adequacao do perfil as disciplinas que concorre.

7.5. A ndo apresentacdao dos documentos comprobatdrios para a avaliagao dos critérios dispostos no ANEXO IV
deste Edital acarretara na elimina¢do do (da) candidato (a), atribuindo-se nota 0 (zero).

7.6. Na convocagdo para a Entrevista serdo divulgados o dia, o local e o horario para a entrevista dos (das)
candidatos (as) aprovados (as) para esta Etapa.

7.7. 0O (a) candidato (a) que ndo comparecer a entrevista sera automaticamente desclassificado (a) do processo de
selecdo.

7.8. No momento da Entrevista, os (as) candidatos (as) autodeclarados (as) Negros (as) (pretos/as e pardos/as)
deverdo apresentar a autodeclaracdo e os (as) candidatos (as) Pessoa com Deficiéncia (PcD) deverdo apresentar o
laudo médico que especifique a deficiéncia declarada, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID.

8. DOS RECURSOS
8.1. Sera admitido 1 (um) Unico recurso para cada uma das seguinte etapas:
a. Resultado Preliminar de Inscrigao;
b. Resultado Preliminar da Analise de Curriculo;
c. Resultado Preliminar da Entrevista.
8.2. A interposicdo do recurso somente serd aceita mediante o envio de mensagem para endereco eletrénico:
coordenadorbolsaformacao@ifrj.edu.br, no periodo previsto no ANEXO | deste Edital.
8.3. O parecer da Banca Examinadora sobre os recursos interpostos é irrecorrivel.

9. DOS RESULTADOS

9.1. A divulgacdo do Resultado Preliminar e do Resultado Final de cada Etapa sera disponibilizada na pagina
https://portal.ifri.edu.br/processo-seletivo-pronatec/processo-seletivo-bolsa-formacao .

9.2. A Nota Final (NF) de cada candidato (a) consistirda na soma das notas obtidas na andlise do curriculo e na
entrevista.

9.3. A listagem com o resultado final das notas, apds as entrevistas, serda divulgada na pagina
https://portal.ifri.edu.br/processo-seletivo-pronatec/processo-seletivo-bolsa-formacao .

9.4. A ordem de classificacdo dos (das) candidatos (as) obedecera a ordem decrescente da nota final (NF). Serdo
considerados (as) habilitados (as) todos (as) os (as) candidatos (as) que ndo forem eliminados (as).

9.5. Em caso de empate na ordem de classificacdo, a prioridade serd do (da) candidato (a) que obtiver maior
pontuacdo na entrevista e, em caso de permanéncia do empate, o (a) candidato (a) que obtiver maior pontuagdo no
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curriculo.

9.6. O (A) candidato (a) aprovado (a) podera ser contratado (a) como Bolsista do IFRJ pelo periodo de até 1 (um)
ano, prorrogdvel por igual periodo, desde que haja disponibilidade orgcamentaria e haja continuidade dos cursos.
9.7. O(A) candidato (a) aprovado (a) devera estar ciente de suas atribuicdes basicas, conforme Resolugdo CD/FNDE
n? 04/2012 e alteragbes posteriores.

10. DOS CURSOS: ATIVIDADES, CARGA HORARIA SEMANAL, PERIODO DE ATIVIDADES E OBRIGACOES
10.1. As atividades dos cursos poderdo ocorrer nos 3 (trés) turnos, em qualquer dia da semana, periodos nao
previstos no calendario académico do IFRJ, inclusive periodos de férias letivas do calendario académico ou sempre
que solicitado pela Coordenac¢do Geral do Bolsa-Formagdo do IFRJ.
10.2. E vedado o actimulo, por um (uma) mesmo (a) profissional, de mais de 1 (uma) fun¢do dentre aquelas previstas
neste Edital.
10.3. Para o perfil de professor (a), é permitida a atuagcdo em mais de 1 (uma) disciplina, desde que mantida a carga
horaria maxima de 16 (dezesseis) horas semanais em atividades.
10.4. O horario de realizacdo das atividades sera informado no momento da entrevista. O IFRJ se reserva o direito
de efetuar mudangas em dias e horarios de aulas dos cursos FIC quando:

I. houver necessidade de alocar as turmas de acordo com a disponibilidade de salas de aula;

Il. houver acordo consensual entre os (as) estudantes, em atendimento as suas necessidades de hordrios,
podendo, inclusive, haver aulas aos sabados.
10.4.1. Toda alteracado de hordrio deverd ser realizada apds autorizacdo da Coordenacdo Geral do Bolsa-Formacao
do IFRJ, com devidas justificativas.
10.5. O afastamento do (da) profissional interno (a) ou externo (a) ao IFRJ das atividades para a realizagdo dos cursos
FIC implica no cancelamento de sua bolsa.
10.6. Os (As) profissionais estardo sujeitos (as) a avaliacdo realizada pela Coordenagdo Geral do Bolsa-Formacgéao do
IFRJ, sendo o seu resultado fator determinante para sua permanéncia nos cursos FIC, podendo o Termo de
Compromisso do (da) Bolsista ser cancelado, caso a produtividade, qualidade dos trabalhos e postura em relagdo aos
(as) colegas ndao atendam aos critérios desejados.
10.7. O (A) profissional selecionado (a) para um municipio podera exercer as atividades em outro, desde que nao
seja ultrapassado o limite de carga horaria semanal e, no caso de tratar-se de profissional interno (a) ao IFRJ, ndo
impligue em prejuizo para suas atividades regulamentares. Despesas de deslocamento e hospedagem, caso
necessarias, serdo de inteira responsabilidade do (da) bolsista.
10.8. A qualquer tempo, o (a) profissional selecionado (a) podera solicitar a Coordenacdo Geral do Bolsa-Formacao
do IFRJ, a exclusdo do seu nome do cadastro, mediante termo escrito, assinado e encaminhado a Coordenacgdo Geral
com antecedéncia minima de 12 (doze) dias, evitando suspensdo/interrupcdo das atividades.

11. DA CONVOCAGAO E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

11.1. A convocacdo dos (das) habilitados (as) obedecera a lista de classificagao final deste processo seletivo.

11.2. A convocacdo do (da) candidato (a) acontecera por telefone e e-mail de acordo com a necessidade, por ordem
crescente de classificagdo, durante a vigéncia deste edital, pela Pré-Reitoria de Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico.
11.3. Todos (as) os (as) candidatos (as) deverdo estar com seus contatos (telefone, e-mail e endereco) atualizados
para que a Coordenacdo Geral do Bolsa-Formacao do IFRJ possa entrar em contato sempre que necessario.

11.4. A convocacdo esta sujeita a formacdo de turmas dos cursos e disponibilidade orcamentaria.

11.5. Os (as) profissionais selecionados (as) serdo convocados (as) conforme a demanda, podendo ser realizada a
qualguer tempo, durante o periodo dos cursos, com antecedéncia de 10 (dez) dias uteis.

11.6. A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte do (da) candidato (a) em 48h implicard na convocagdo
imediata do (da) proximo (a) classificado (a), sendo o (a) candidato (a) anterior realocado (a) para o final da lista.
11.7. A qualquer tempo a Coordenac¢do Geral do Bolsa-Formagdo do IFRJ podera solicitar aos (as) profissionais
convocados (as) que apresentem os originais de todos os documentos comprobatérios anexados ao Formulario de
Inscricdo, para fins de andlise do Curriculo, conforme o Anexo IV deste Edital, para autenticagao.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico (PROEN) do IFRJ.

12.2. O acompanhamento de prazos, confirmag¢do de inscri¢do, resultados, avisos oficiais e normas complementares
do edital estardo disponiveis na pagina https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-pronatec/processo-seletivo-
bolsa-formacao e sdo de inteira responsabilidade do (da) candidato (a) acompanha-los, ndo cabendo alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

12.3. O presente Edital poderad ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que
motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou obrigacdes
em rela¢do aos (as) interessados (as).

12.4. As duvidas deverdo ser enderegadas exclusivamente ao e-mail: coordenadorbolsaformacao@ifrj.edu.br.

12.5. Fica eleito o foro da Justica Federal, secdo judicidria da Cidade do Rio de Janeiro, para dirimir possiveis
controvérsias relacionadas ao presente Edital e sua execucdo.

12.6. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela PROEN e se necessario,
encaminhados a Reitoria do IFRJ para definicdo.

Rio de Janeiro, 6 de junho de 2024.

RAFAEL BARRETO ALMADA
Reitor do IFRJ
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

DATAS

Prazo para interposi¢do de impugnacao do edital

07 de junho de 2024

Divulgacdo dos resultados da impugnagao

10 de junho de 2024

Periodo de InscricGes

10 de junho a 16 de junho de
2024

Resultado preliminar da andlise de Curriculo

17 de junho de 2024

Recursos contra o resultado preliminar da analise de curriculo

17 e 18 de junho de 2024

Divulgacao do Resultado Final da Andlise de Curriculo

19 de junho de 2024

Convocagao para entrevista

19 de junho de 2024

Entrevistas

20, 21 e 24 de junho de 2024

Resultado Preliminar da Entrevista

25 de junho de 2024

Recursos contra o Resultado Preliminar da Entrevista

25 e 26 de junho de 2024

Divulgagdo do Resultado Final da Entrevista e da Classificagdo
Final

27 de julho de 2024

Seminario de Formacao

28 de junho de 2024
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ANEXO Il - BANCA EXAMINADORA

~ FUNGAO NA

SERVIDOR(A) FUNCAO/CARGO NO IFRJ BANCA

Emanuele N. de Lima Figueiredo Jorge Coordenadora Geral do Bolsa Formacgao Presidente
Gilsiane Viana Escobar da Silva Diretora Adjunta de Ensth) Técnico e Qualificacdo Membro

Profissional

Roseantony Rodrigues Bouhid Coordenadora do Programa Mulheres Mil Membro
Maxmiller Silva Laviola Coordenador do Programa EnergiFE Membro
Carmen Esperanga Cesar Trigo Supervisora Pedagdgica Programa EnergiFE Membro
Lilian dos Santos Figueiredo Araujo Supervisora Pedagdgica Programa Mulheres Mil Membro
Alessandra Ciambarella Paulon Pré-reitora de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico “S/ILT;T:r:Se_
Diretor de Planejamento e Desenvolvimento da Membro -

Clenilson da Silva Sousa Junior

Educacao

Suplente
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ANEXO Il - TABELA DE REQUISITOS E DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

Instituto Federal do Rio de Janeiro — Campus Niteroi

Cursos: Assistente Financeiro (a), Assistente Administrativo (a) e Inspetor (a) Escolar

Area de atuagdo Vagas Perfil do candidato
Estudante de Graduacgdo que esteja cursando no minimo
o 82 periodo do Curso de Pedagogia
. .. (Licenciatura/Bacharelado), Profissionais com Graduacdo
Orientador (a) Pedagagico (a) - EQUIPE 1 (Licenciatura/Bacharelado) em Pedagogia com

MULTIDISCIPLINAR

habilitacdo em Orientacdo Educacional ou Pés-graduacdo
em Orientacdo Educacional ou qualquer area da
Educacdo.

Instituto Federal do Rio de Janeiro — Campus Paracambi

Cursos: Assistente Escolar / Assistente Administrativo (A) / Artes3o (3) de Pintura em Tecido

Area/Tema

Vagas

Perfil do (da) Candidato (a)

Apoio as atividades Administrativas e
pedagdgicas - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Ensino Médio completo com experiéncia em
atendimento ao publico, agdes administrativas voltadas
ao desenvolvimento de projetos e programas
educacionais, com atuacdo compativel com a funcdo a
ser desempenhada.

Oratdria, expressao corporal e verbal, Leitura
e producdo de texto — PROFESSOR (A)

Profissional de nivel superior em Letras.

Matematica Aplicada e No¢Ges de Educacdo
Financeira

Profissional de nivel superior em Matematica, Gestado
Financeira, Contabilidade ou Administragao.

Trabalhos Artesanais e Técnicas de Pintura
em Tecido — PROFESSOR (A)

Profissional licenciado em artes visuais ou Artesao de
pintura em Tecido com experiéncia comprovada.

O (A) assistente escolar e a seguranca nas
escolas; Educacado inclusiva e legislacdao
educacional aplicada a rotina escolar; Perfil
do (da) assistente escolar e apoio
pedagdgico; Planejamento e organizagdo da
rotina escolar - PROFESSOR (A)

Profissional licenciado (a) em qualquer drea com
experiéncia em educacdo inclusiva ou gestdo escolar.

Fundamentos de administracdo, Rotinas
administrativas, introdu¢do a administragdo
publica — PROFESSOR (A)

Profissional de nivel superior em administragao,
economia, engenharia de produgao, contabilidade ou
direito e areas afins.

Instituto Federal do Rio de Janeiro — Campus Sao Joao de Meriti

Curso: Eletricista de Sistemas de Energias Renovaveis

Area/Tema

‘ Vagas ‘

Perfil do (da) Candidato (a)
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Componente Curricular de Fundamentos de
Energia Solar Fotovoltaica e Tecnologia
Fotovoltaicas — PROFESSOR (A)

Curso de graduagado com conhecimento em drea de
energia fotovoltaica comprovada por curso ou
experiéncia em ART.

Componente Curricular de Montagem de
Sistemas Fotovoltaicos — PROFESSOR (A)

Curso de graduagdo com conhecimento em drea de
energia fotovoltaica comprovada por curso ou
experiéncia em ART

Instituto Federal do Rio de Janeiro — Campus Volta Redonda

Cursos: Agente Cultural / Cuidador (a) Infantil / Inspetor (a) de Qualidade

Area/Tema

Vagas

Perfil do (da) Candidato (a)

Nocdes de biosseguranca, saude da mulher,
qualidade de vida, seguranca alimentar e
nutricional — PROFESSOR (A)

Profissional de nivel superior na drea de ciéncias da
saude.

Inclusdo digital voltada para o exercicio da
cidadania — PROFESSOR (A)

Técnico (a) ou profissional de nivel superior na drea de
Informatica ou dreas afins.

Equipamentos Culturais Projeto Cultural
PROFESSOR (A)

Profissional na drea de Producdo Cultural.

NocGes basicas de Higiene e seguranca nas
escolas E brincando que se aprende
Desenvolvimento Infantil I: nogdes

fundamentais Desenvolvimento Infantil Il:

Cuidados com a crianga - PROFESSOR (A)

Profissional de nivel superior de enfermagem, medicina,
psicologia ou ciéncias biolégicas.

Introducdo ao cuidado infantil - PROFESSOR
(A)

Profissional de nivel superior em Pedagogia

Instituto Federal do Rio de Janeiro — Reitoria

Area de atuacdo

Perfil do (da) Candidato (a)

Apoio as atividades Administrativas e
Pedagdgicas - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Ensino Médio completo com atuagdao compativel com a
funcdo a ser desempenhada.

Apoio as atividades Administrativas e

Financeiras - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Ensino Médio completo com atuagdo compativel com a
fungdo a ser desempenhada.

G.R.E.S. Estacdo Primeira de Mangueira

Cursos: Assistente Administrativo (a) / Assistente de Produgéo Cultural

Area de atuacdo

Perfil do (da) Candidato (a)

Apoio as atividades Administrativas e
pedagdgicas - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Ensino Médio completo com experiéncia em
atendimento ao publico, acbes administrativas voltadas
ao desenvolvimento de projetos e programas
educacionais, com atuacao compativel com a funcdo a
ser desempenhada.

Orientador Pedagégico - EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR

(Licenciatura/Bacharelado), Profissionais com Graduagdo

habilitacdo em Orientagdo Educacional ou Pés-graduacgdo

Estudante de Graduacdo que esteja cursando no minimo
0 82 periodo do Curso de Pedagogia

(Licenciatura/Bacharelado) em Pedagogia com
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em Orientacdo Educacional ou qualquer area da
Educacao.

G.R.E.S. Imperatriz Leopoldinense

Cursos: Marketing Digital/Organizador (a) de Eventos

Area/Tema Vagas Perfil do (da) Candidato (a)
Ensino Médio completo com experiéncia em
o - . atendimento ao publico, agcdes administrativas voltadas
Apoio as atividades Administrativas e 1 ao desenvolvimento de projetos e programas
pedagdgicas - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR o 0@ brojetos e prog N
educacionais, com atuagdo compativel com a fungdo a
ser desempenhada.
Oratdria, expressao corporal e verbal, Leitura 1 Profissional com licenciatura ou pds-graduacdo em
e producdo de texto — PROFESSOR (A) educagao nas areas de Linguagens e Ciéncias Humanas.
Fundamentos e Praticas em eventos; - ~ N .
. . . Graduagdo em produgdo cultural ou comunicagao social
Gerenciamento de Projetos aplicados a , . . N
. . ou dreas afins com experiéncia em comunicagdo,
eventos; Planejamento e Organizagdo de 1 . ~ .
g0 . publicidade, propaganda, gestdo e organizacao de
Eventos; Estrutura, iluminagdo e sonorizagdo o e A
eventos e e/ou sonorizagdo e/ou iluminagdo cénica.
de eventos.
Linguagens visuais e identidades
contemporaneas; Principios de Marketing;
Tecnologia, comunicagdo e cultura no Graduacgdo em comunicagao social ou areas afins com
contexto digital; Gestdo de marcas, perfis 1 experiéncia em comunicacdo, publicidade, propaganda,

sociais e planejamento de campanhas
publicitarias online; Elaborac¢do de projetos;
Marketing e comunicacdao em eventos

marketing digital.

G.R.E.S. Unidos de Padre Miguel

Cursos: Assistente Administrativo (a)/Aderecista

Area/Tema Vagas Perfil do (da) Candidato (a)
Ensino Médio completo com experiéncia em
s - . atendimento ao publico, agdes administrativas voltadas
Apoio as atividades Administrativas e 1 ao desenvolvimento de projetos e programas
pedagdgicas - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR L ~ proJ , prog =
educacionais, com atuagdo compativel com a fungdo a
ser desempenhada.
. , . s Profissional de nivel superior em artes cénicas ou visuais
Cultura Material e Design; Introducdo a L. . , . A
) . - ou técnico em estilismo ou areas afins. Com experiéncia
cenografia teatral; Atelier de adereco (téxtil); . L ~ .
2 em design de moda, figurino, moda, gestdo e design em

atelier de adereco (reuso); Desenvolvimento
e finalizacdo de aderecos

carnaval, cena, dramaturgia ou design de produtos e
musica popular.
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ANEXO IV - TABELA PARA ANALISE DE CURRICULO - CRITERIOS PARA A SELECAO

APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS / PEDAGOGICAS /FINANCEIRO; ORIENTADOR (A)

E SUPERVISOR (A) PEDAGOGICO (A)

P Pontuacao
(IS Unitario Maximo
1. Tempo de experiéncia comprovada na drea pretendida no IFRJ. 5/ano 25
2. Tempo de experiéncia comprovada na area pretendida fora do IFRJ. 5/ano 10
3. Experiéncia comprovada na educacdo de jovens e adultos (as), cursos de
Formacdo Inicial e Continuada, Programas como Mulheres Mil ou outros | 5/atividade 15
projetos de inclusdo social.
4. Partlcllpagao Cf)mprovada em eventos e/ou cursos/capacitagGes na area 2/atividade 10
pretendida nos ultimos 5 anos.
5. Entrevista 40
Total 100
PROFESSOR (A)/INSTRUTOR (A)
p Pontuacao
CRITERIOS Unitario Maximo
1. Tempo de experiéncia docente na drea pretendida no IFRJ. 5/ano 15
2. Tempo de experiéncia docente na area pretendida fora do IFRJ. 2/ano 8
3. Tempo de experiéncia ndo-docente na area pretendida. 2/ano 8
4. Tempo de experiéncia docente na educa¢do de jovens e adultos (as),
cursos de Formac3o Inicial e Continuada, Cursos Técnicos, Programas como 5/atividade 25
Mulheres Mil, ou outros projetos de inclusdo social.
5. Palrti'cipagéo em eventos e/ou cursos/capacitacdes na area pretendida 1/atividade 4
nos ultimos 5 anos.
6.Entrevista 40
Total 100
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIO

Eu,

, CPF

devidos fins que tenho disponibilidade e que me comprometo a atuar como

demandadas pela PROEN/IFRJ, de acordo com a Resolugdo N2 04/2012 do FNDE ou outra que vier a substitui-la,

gue visem atender as atividades dos cursos do Programa Mulheres Mil / Programa Energife, sem prejuizo as minhas

atividades correntes.

Assinatura Eletrénica do (da) Candidato (a)

DIAS DA SEMANA
TURNO
22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira Sabado
Manha
Tarde
Noite
de de 2024.

, declaro para os
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ANEXO VI — MODELO DE DECLARAGCAO DA CHEFIA IMEDIATA PARA SERVIDOR (A) PUBLICO (A)

Declaro, para os fins, que estou ciente e concordo com a disponibilidade de até horas semanais
do (a) servidor (a) , RG
ne , CPF n? , Matricula n¢ , ocupante do
cargo de no IFR] para desempenhar a fungdao de

no dmbito dos PROGRAMAS DO BOLSA FORMAGCAO no

IFRJ, sem prejuizo das atividades pelas quais o (a) servidor (a) é responsavel.

Declaro que o (a) servidor (a) ndo se encontra afastado (a) da instituicdo por motivo de licenga ou cessdo
para outro érgdo. Declaro ainda estar ciente de que o (a) servidor (a) precisara comparecer as reunides
de trabalho da Equipe Multidisciplinar, em dias a serem definidos pela Coordenacdo Geral do

PROGRAMA, conforme cronograma dos cursos.

) de de 2024.

Assinatura Eletrénica do (da) Candidato (a)

Assinatura Eletronica da Chefia Imediata
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ANEXO VII - DAS ATRIBUIGCOES DOS PERFIS DOS (DAS) BOLSISTAS

BOLSISTA

ATRIBUICOES

Das atribui¢des gerais

O (A) profissional devera atuar na atividade na qual foi selecionado (a) com
profissionalismo e responsabilidade;

O (A) profissional deve estar ciente de que podera ser convocado (a) a participar de
reunides, seminarios e capacitacdes, solicitadas pela Pro-reitoria de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, sendo tais participagdes, condicionantes para a permanéncia
de sua contratagao;

Zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel da unidade de ensino, desde a estrutura
fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais do IFRJ;

Apresentar documentacdo mensal relativa a execugdo de suas atividades, para efeito
de pagamento da bolsa.

Do (Da) profissional de Apoio
as Atividades Académicas e
Administrativas

Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas; acompanhar e subsidiar a
atuacdo dos (das) professores (as); auxiliar os (as) professores (as) no registro da
frequéncia; Participar dos encontros promovidos pela gestao;

Realizar a matricula de estudantes, entre outras atividades administrativas e
académicas determinadas pela gestao;

Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo; prestar servicos de
atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia;

Realizar a organizacdo de pagamento das bolsistas e alunas.

Do (Da) Professor (a)

Planejar as aulas e atividades didaticas em acordo com o MAPE e ministra-las aos (as)
estudantes;

Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo; registrar a
frequéncia e o desempenho académico de estudantes;

Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
(das) estudantes;

Propiciar espago de acolhimento e debate com estudantes; avaliar o desempenho de
estudantes;

Participar dos encontros promovidos pela gestao.

Do (Da) Orientador (a)

Acompanhar as atividades e a freqiiéncia de estudantes, atuando em conjunto com
as demais profissionais para prevenir a evasao e aplicar estratégias que favoregcam a
permanéncia;

Articular as agdes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso, a
permanéncia, ao éxito e a insercdo socioprofissional;

Realizar atividades de divulgacdo junto aos demandantes, apresentando as ofertas
da instituicdo;

Promover atividades de sensibilizacdo e integracdo entre estudantes e equipes da
Bolsa-Formagao;

Articular acGes de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servico
Nacional de Emprego (SINE); e

prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.




