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1622
ALBA VALÉRIA DA SILVA 

MACHADO VIDAL
AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 2,5 8 6,5 5,5 2,5 1 2 29,5

1281
ALESSANDRA DE SANTANA DA 

SILVA

PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1,5 3,5 9,5 7,5 7,5 3,5 2 2 37

1041
ALEXANDRA GERONIMO LOPES DE 

SOUZA
AMPLA CONCORRÊNCIA 1 0 8 6 6,5 3 1 2 27,5

1410 ALEXANDRE OLIVEIRA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 2 4 3 0 1 1 2 14,5

1544 ALEXANDRE SANTOS LUIZ AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 2 0 3 5 1 1,5 2 16

1192 ALVARO ARAUJO MENDES AMPLA CONCORRÊNCIA 1.5 3,5 8 6,5 7 3 1,5 2 33

1131
AMANDA APARECIDA BATISTA 

FERREIRA

PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1,5 3 7 7 7 2,5 1,5 2 31,5

1148
ANA CAROLINA COSTA DA 

FONSECA
AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 3 7 4,5 4,5 2 1,5 2 26

1532 ANA CLÁUDIA VILELA MENDES AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 3.5 8,5 7 7,5 3 1,5 2 34,5

1550 ANA LUCIA SENOS DE MELLO AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 3 7 7 6 2,5 1,5 2 30,5

1146
ANNA KAROLINA SATURNINO DA 

SILVA

PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1,5 3,5 7 5 5 1 1 2 26

1690 ARMANDO LUIZ COSTA DA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 2,5 7 5 4 1 1,5 2 24,5

290 ARTHUR JACOB DOS SANTOS
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1,5 3 8,5 6,5 4 1 1 2 27,5

1738
ATHUS MARTINS SALGADO DO 

AMARAL
AMPLA CONCORRÊNCIA 2 3,5 5 8 6 1 2 1 28,5

1031
AUGUSTO SCHWAGER DE 

CARVALHO
AMPLA CONCORRÊNCIA 2 4 6 6 8 4 2 2 34

1679 BRUNA DA SILVA VILLAS BÔAS
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
2 3 9 6 3 4 1 2 30

1488 BRUNO LUIZ LAPORT AMPLA CONCORRÊNCIA 1 3 3 3 3 2 1 2 18
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5.15. Será atribuída, nessa etapa, uma nota, com o valor máximo de 40 (quarenta) pontos, sendo eliminado (a) o (a) candidato (a) que não obtiver, no mínimo, 20 (vinte) pontos nesta etapa. 
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1492
CARLA GOMES DOS SANTOS 

PORTUGAL
AMPLA CONCORRÊNCIA 2 4 7 4 4 3 2 1 27

1631 CARLA GOMES TINOCO ANDRADE AMPLA CONCORRÊNCIA 2 3 6 8 1 1 1 1 23

1625 CELIANE FARIAS DA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 2 4 8 8 8 4 2 1 37

1618
CINTIA CAVALCANTI DO 

NASCIMENTO GOMES

PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
2 3 7 4 6 4 2 2 30

114 CLAYTON TÔRRES FELIZARDO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
2 2 5 5,5 6 2 2 2 26,5

1069 CLEYTON RIBEIRO MAGALHÃES AMPLA CONCORRÊNCIA 2 3 3 4 8 4 2 2 28

1650
CRISTINA SILVA RIBEIRO DE 

SOUZA
AMPLA CONCORRÊNCIA 2 2 4 3 3 2 1 1 18

1438
DAIANE RIBEIRO SIQUEIRA DE 

JESUS
AMPLA CONCORRÊNCIA 1 4 8 4 1 0 2 2 22

792 DANIELLE ABRANTES REZENDE AMPLA CONCORRÊNCIA 1 3 5 1 0 0 0 1 11

1324 DANIELLE TEIXEIRA SILVA BRAZ
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
2 4 7 5 5 4 2 2 31

1649 EDUARDO GUEDES DE MATOS AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2,5 7,5 5 5 4 1,5 1,5 28

1464
ELANE CRISTINA GUIMARÃES 

MARINHO BARROZO
AMPLA CONCORRÊNCIA 0,5 3,5 7 6 6 4 0 1,5 28,5

1243
ELISABETE GUILHERMINA DOS 

SANTOS
AMPLA CONCORRÊNCIA 2 2 5 1 1 1 0,5 0,5 13

1534 ELIZA LOBATO MELO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1 2,5 6 6 3 3 1 1 23,5

1657 EVANDRO DE JESUS FERREIRA PESSOA COM DEFICIÊNCIA 1,5 3 5 4 0 2 1 1 17,5

1147
EVERTON DOS SANTOS DE 

SANTANA
TRANSEXUAL OU TRAVESTI 1 1,5 5 5 0 0 0,5 1 14

1034 FABIO CARDOSO MARINHO AMPLA CONCORRÊNCIA 0,5 2 6 3 3 0,5 0,5 1 16,5

712 FÁBIO FRANÇA NASCIMENTO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1,5 1,5 2 2 0 2 0,5 0,5 10

1413
FÁBIO HENRIQUE DE MELO 

PENCO
AMPLA CONCORRÊNCIA 2 3 8 6 7 3 1 1,5 31,5

1215 FABRÍCIO SANTOS SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 2 6 5,5 5 3,5 0 1 24,5

1651
FERNANDA FERNANDES BEIRÃO 

SPERLING
AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 2 3 3,5 3,5 2 1 1,5 18

1463
FERNANDA SOTON FERREIRA 

SALLES
AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 3 9 6,5 7 0,5 1 1 29,5

1684 FERNANDO SALGADO DO AMARAL AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2 4 3 3 1,5 0 1 15,5
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1614 JESSICA DE OLIVEIRA SANTIAGO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1,5 2 7 6 6,5 1 0,5 0,5 25

815 JOÃO LUÍS LANDEIRO PEREIRA AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2 5 3,5 3 2 0,5 0,5 17,5

1220 JOÃO MANOEL LOPES DE LIMA AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 2 3 4,5 3 0 0 1 15

1298 JOICE RAPOSO FERREIRA AMPLA CONCORRÊNCIA 2 4 7 7 7 4 1,5 1 33,5

153 JONAS FERREIRA MACHADO AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2,5 6,5 6 4 2 0,5 1 23,5

1736 JOSÉ CARLOS GONÇALVES GASPAR AMPLA CONCORRÊNCIA 2 3,5 8 7,5 5 3,5 1 1 31,5

1750 KARINE COIMBRA DE OLIVEIRA AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 4 4 5 5 2,5 1,5 1,5 25

1203 LAIS CARDOSO LAGO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1 2 4,5 3,5 4 2 1 0,5 18,5

85
LAYS RODRIGUES SANTOS DE 

OLIVEIRA
PESSOA COM DEFICIÊNCIA 1,5 3 5 4 0 3,5 0,5 0,5 18

1250 LEONARDO DANTAS LEANDRO AMPLA CONCORRÊNCIA 1 0,5 2 1 1 1 0,5 0,5 7,5

1609 LIGIA MOURA SIMOES SOUZA AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 1,5 4 3 2 1 1,5 1 15,5

539 LILIANA VIEIRA MARTINS AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 4 9 7 7 3,5 1 0,5 33,5

1574 LÍVIA DE BORJA REIS AMPLA CONCORRÊNCIA 1,5 3 3 4 5 1 0,5 0,5 18,5

944 LUCAS DA SILVA TORRES AMPLA CONCORRÊNCIA 1 3 3 6 6,5 3 1 1 24,5

1578 LUCAS JOSÉ RIBEIRO PESSOA COM DEFICIÊNCIA 1 3 4 3 0,5 0,5 0,5 0,5 13

1432
LUCIANA DE SOUZA PEREIRA 

VALIATE
AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2 4 3 4 2 1 1 18

1354 LUIZ CLAUDIO ALVES LING AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2 5 3 2 2 1 2 18

829
LUIZ FERNANDO DUARTE DE 

FIGUEIREDO
AMPLA CONCORRÊNCIA 2 3 6 5 7 4 2 1 30

1668
MARCELO DE SOUSA FERREIRA 

CRUZ SILVA

PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1 2 4 2 2 1 0,5 1,5 14

1179 MARCELO DOS SANTOS ROSA
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1 1 2 2 2 2 0,5 0,5 11

1024 MARCUS VINICIUS GOMES LOPES AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2 5 4 4 2 1,5 1,5 23

1448 MARYLUCI DA SILVA RIBEIRO
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1 2 5 3 3 2 1 1 18

1335
MAX ANDERSON DA SILVA 

MENDES
AMPLA CONCORRÊNCIA 1 1,5 4 3 3 2 1 1 16,5

Página 3 de 4



INSCRIÇÃO NOME TIPO DE VAGA
RESUMO E 

ABSTRACT
INTRODUÇÃO 

REFERENCIAL TEÓRICO / 

REVISÃO DE LITERATURA
METODOLOGIA

PRODUTO OU PROCESSO A 

SER DESENVOLVIDO

RESULTADOS 

ESPERADOS
CRONOGRAMA REFERÊNCIAS

TOTAL 

PRELIMINAR

5.15. Será atribuída, nessa etapa, uma nota, com o valor máximo de 40 (quarenta) pontos, sendo eliminado (a) o (a) candidato (a) que não obtiver, no mínimo, 20 (vinte) pontos nesta etapa. 

1498 MONALISA DE PAULA ROCHA AMPLA CONCORRÊNCIA 2 2 8 6 5 5 2 2 32

1508 MYRIAN DE BARROS PINTO AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2 5 3 3 2 1 1 18

1207
MYTSE ANDREA SALES DE MELO 

NOGUEIRA
AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2 5 3 3 0,5 2 1,5 18

1418 NATHALIA MOURA MORAES
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
2 4 10 4 4 4 2 2 32

151 NOEL JOSÉ DA COSTA AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2 4 3 4 2 1 1 18

831 PÂMELA DE SOUZA GONÇALVES AMPLA CONCORRÊNCIA 1 2 2 3 3 2 1 1 15

1531 PEDRO LINCOLN DE SOUZA FILHO PESSOA COM DEFICIÊNCIA 1 1 2 2 2 1 1 1 11

1496 RAMON SILVA DE FREITAS
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1 2 2 2 4 2 1 1 15

1300 SAULO GURGEL DE LIMA AMPLA CONCORRÊNCIA 2 2 5 3 3 4 2 2 23

1164 SERGIO HENRIQUE SILVA JUNIOR AMPLA CONCORRÊNCIA 2 4 6 6 8 4 2 1 33

1372
SILVANE TAVARES FERREIRA 

VECHI
AMPLA CONCORRÊNCIA 2 4 10 4 7 4 2 2 30

1709 SUZANA RAMOS VIEIRA FRANCINI
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
2 4 7 4 5 1 1 1 25

1577
TAÍS CRISTINA DE LIMA 

GUIMARÃES

PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
1 3 5 6 7 4 2 2 30

1740 THAYANE SIQUEIRA FÉLIX AMPLA CONCORRÊNCIA 2 4 10 4 7 4 2 2 30

888 THIAGO GOMES TEIXEIRA AMPLA CONCORRÊNCIA 2 4 6 4 7 4 2 2 33

1079 ULICIO PINTO JUNIOR AMPLA CONCORRÊNCIA 2 2 7 3 3 4 2 2 25

1493 VANESA DA PAZ REIS
PRETO (A) OU PARDO (A) - 

NEGRO (A)
2 2 7 3 3 4 2 2 25

1583 YAGO CASIMIRO CARDOSO AMPLA CONCORRÊNCIA 2 4 10 4 4 4 2 2 32
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