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Como, entdo, termos tranquilidade para

O mundo vive hoje talvez a maior crise que esta geracao ja
presenciou.
conduzir-mos nosso trabalho?

Os olhos da sociedade se voltam aos servidores publicos, que atuam para garantir o funcionamento
de servicos essenciais, pautando seu trabalho pela ética. Vamos refletir sobre isso?

MAS 0 QUE E ETICA?

Em um sentido pratico, podemos entender
esse conceito exami-nando certas condutas
do nosso dia a dia. Quando nos referimos,
por exemplo, ao comportamento de alguns
profissionais, como médicos, jornalistas ou

servidores publicos, logo 0 associamos as ex-

AN

press@es: ética médica, ética jornalistica e ética
publica.

Essas expressdes envolvendo ética estdo, na
pratica profissional, relacio-nadas as atitudes e ao
comportamento das pessoas em suas profissoes,

aludindo ao respeito e a confian¢a em sua atuacdo.

Respeito e confiangca nao se compram, se
conquistam! Assim, nds, servidores do IFR], para
conquistarmos 0 respeito e a confianca da
sociedade e das comunidades nas quais atuamos,
devemos exercer nossas fun¢8es seguindo valores,
principios e regras definidos em nosso codigo de

conduta.

Por isso, o respeito ao cidaddo, a transparéncia das a¢des publicas, a clareza de posicao e a busca do

bem comum sdo a prioridade do servidor publico, a qual deve sempre nortea-lo, seja na forma

presencial, seja mediada pelas diversas tecnologias de informacdo e comunicagdo, sempre

orientando-o a adotar condutas de cortesia e urbanidade no trato com o outro.

A Comissdo de FEtica Publica e as ComissBes de Etica dos érgdos do Poder Executivo Federal

trabalham disseminando esses principios e valores no ambito das instituicdes, de modo a ajudar os

servidores a conquistar e manter o respeito da populacdo por seu trabalho.
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